
 

 
ระเบียบวาระการประชุม 

คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก  
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  

ครั้งที่ 1/2564 
วันพุธที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.30 น. 

ณ ห้องประชุม 1 อาคาร 1 ชั้น 3 กรมการขนส่งทางบก 

---------------------------------- 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
 กรมการขนส่งทางบก เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
 ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563 

วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 
 3.1 ผลการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้าง

ความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก เมื่อวันที่                     
24 กุมภาพันธ์ 2564 

 3.2 ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา  
ระเบียบวาระท่ี 2 4.1 แนวทางการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ของ                

กรมการขนส่งทางบก  

 4.2 การทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะท างานที่เกี่ยวข้องกับการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก  

   (1) คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อน 
        ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 

(2) คณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ 
     กรมการขนส่งทางบก 

   (3) คณะท างานย่อย 6 คณะ เพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก 

4.3 การมอบนโยบายการด าเนินงานของกรมการขนส่งทางบกให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงคมนาคม เพ่ือใช้ในการจัดท าร่างแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ป ีพ.ศ. 2566 – 2570 ของกรมการขนส่งทางบก  

วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

---------------------------------- 
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ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก  

เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  
ครั้งที่ 1/2564 

วันพุธที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม 1 อาคาร 1 ชั้น 3 กรมการขนส่งทางบก 

---------------------------------- 

วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

มติที่ประชุม 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 
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วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ กรมการขนส่งทางบก 
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ  ครั้งที่ 1/2563 เม่ือวันที่                    
2 กันยายน 2563 

 ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพ่ือ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563                 
เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม ๑ กรมการขนส่งทางบก  

 สรุปสาระส าคัญการประชุม ดังนี้ 

เรื่อง สาระส าคัญ มติท่ีประชุม 
1. เพื่อทราบ 1. ผลการประชุมคณะท างานขับเคลื่อน            

การปฏิรปูประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และ              
การสร้างความสามัคคีปรองดอง              
(คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก 
เมื่อวันท่ี 2 กันยายน 2563 

รับทราบ 

2. ผลการด าเนินงานของคณะท างานจัดท า  
ทบทวนติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการกรมการขนส่งทางบก 

รับทราบ 

2. เพื่อพิจารณา การทบทวนแผนปฏิบตัิราชการ                    
กรมการขนส่งทางบก ระยะ 3 ปี                  
(พ.ศ. 2563 – 2565) 

เห็นชอบการทบทวนแผนปฏิบัติ ราชการกรมการขนส่งทางบก            
ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการทบทวน
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด และแผนงาน/โครงการ  และขอให้ผู้อ านวยการ                
ส านัก/กอง/ศูนย์พิจารณาด าเนินการตามข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ
กรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่              
2 กันยายน 2563 เรียบร้อยแล้ว และแจ้งเวียนให้คณะกรรมการฯ ทุกท่านพิจารณาแล้ว ตามบันทึกที่            
คค ๐๔๐๗.๒/665 ลงวันที่ 17 กันยายน 2563 โดยรองประธาน (รอบ.) ได้มีการขอ
แก้ไขรายงานการประชุมฯ ในหน้าที่ 19 จากข้อความเดิม “ตามกระบวนงานที่
หน่วยงานได้ชี้แจงนั้นเป็นกระบวนงานที่ ไม่ใช่กระบวนงานจากคู่มือประชาชน” เป็น  
“ตามจ านวนกระบวนงานที่หน่วยงานได้ชี้แจงนั้นเป็นกระบวนงานที่ไม่ใช่กระบวนงาน จากคู่มือ
ประชาชน” รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระที่ 2 หรือ QR Code ตามเอกสารนี้ 

จึงขอเรียนคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 1/2563 
เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563  

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 ผลการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้าง
ความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก เม่ือวันที่                     
24 กุมภาพันธ์ 2564 

 ตามท่ีได้มีการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการ
สร้างความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก  ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่                         
24 กุมภาพันธ์ 2564 ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 

 1. รับทราบรายงานสรุปผลการด าเนินการประจ าปี  ตามยุทธศาสตร์ชาติและ                
แผนการปฏิรูปประเทศ ประจ าปี 2563 ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ ขบ. 

 2. รับทราบสาระส าคัญสาระส าคัญแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็น
ผลมาจากสถานการณ์โควิด-19 พ.ศ. 2564 – 2565 และแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

 3. รับทราบผลการทบทวนค าสั่งคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ 
และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก 

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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3.2 ค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 1. เรื่องเดิม 

เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2563 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบโครงการส าคัญ เพ่ือ
บรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ตามที่ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งขาติเสนอ โดยมีโครงการส าคัญของกรมการขนส่งทางบก              
ที่ ได้รับบรรจุในแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด -19                    
พ.ศ. 2564 – 2565 จ านวน 3 รายการ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนา โครงการ ปีด าเนินการ งบประมาณขั้นค าขอ (ล้านบาท) 
4. การปรับปรุงและพัฒนา
ปัจจัยพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการ
ฟื้ นฟู แ ล ะพัฒนาประ เทศ 
(Enabling Factors) 
    4.1 การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานเพื่อรองรับการปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 

1. โครงการศูนย์การขนส่ง
ชายแดนจังหวัดนครพนม 

2565 - 2567 ปี 65 = 175.17 ล้านบาท  
ปี 66 = 350.3399 ลา้นบาท 
ปี 67 = 350.3399 ลา้นบาท 

2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การขนส่งสินค้าทางถนนให้มี
ความปลอดภั ยด้ วยระบบ
มาตรฐาน 

2565 ปี 65 = 1.3556 ล้านบาท 

3. การพัฒนาและปรับปรุง
ศูนย์รวมข้อมูลการขนส่งด้วย
รถบรรทุก เพื่อส่งเสริมการ
ขนส่ ง ด้ ว ย รถบรรทุ ก ให้ มี
ประสิทธิภาพ ปลอดภัย และ
ได้มาตรฐาน (TDSC) 

2565 ปี 65 = 5.0000 ล้านบาท 

โดย สนค. ในฐานะหน่วยงานเจ้าของโครงการส าคัญ ได้จัดท ารายละเอียดเพื่อรับรับจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ด้วยแล้ว 

2. สรุปงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ขั้นค าขอ) โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

2.1 จ าแนกตามงบรายจ่าย 

 
งบรายจ่าย 

ปีงบประมาณ เพ่ิม/(ลด) จากปี 2564 สัดส่วน 
งบประมาณ 
ปี 2565 

พ.ร.บ.2564 ค าขอปี 2565 จ านวนเงิน 
(3)=(2)-(1) 

ร้อยละ 
(1) (2) 

งบบุคลากร 1,945.0596 2,018.3260 73.2664 3.77 38.25 
งบด าเนินงาน 827.0755 1,403.0828 576.0073 69.64 26.59 
งบลงทุน 929.7804 1,818.9600 889.1796 95.63 34.47 
งบรายจ่ายอื่น - 36.9834 36.9834 - 0.70 

รวม 3,701.9155 5,277.3522 1,575.4367 42.56 100.00 
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2.2 จ าแนกตามแผนงาน 

 
แผนงาน 

ปีงบประมาณ เพ่ิม/(ลด) จากปี 2564 สัดส่วน 
งบประมาณ 
ปี 2565 

พ.ร.บ.2564 ค าขอปี 2565 จ านวนเงิน 
(3)=(2)-(1) 

ร้อยละ 
(1) (2) 

1. แผนงานบุคลากร
ภาครัฐ 

1,966.5281 2,044.6198 78.0917 3.97 38.74 

2. แผนงานบูรณาการ 403.1549 915.8985 512.7436 127.18 17.36 
- การพัฒนาด้านคมนาคม
และระบบโลจิสติสก ์

136.2049 915.8985 779.6936 572.44 17.36 

-  การพัฒนาพ้ืนที่ เขต
เศรษฐกิจพิเศษ 

266.9500 - (266.9500) (100.00) - 

3. แผนงานพื้นฐาน 1,332.2325 2,316.8339 984.6014 73.91 43.90 
รวม 3,701.9155 5,277.3522 1,575.4367 42.56 100.00 

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 

4.1 แนวทางการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
ของกรมการขนส่งทางบก  

1. เรื่องเดิม 

1.1 ในการประชุมคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ
การจ าแนกแผนเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วยแผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับที่ 2 ได้แก่               
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบาย
และแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ และแผนระดับที่ 3 ซึ่งเป็นแผนปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐ 
ประกอบด้วย (1) แผนปฏิบัติการด้าน... และ (2) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี และรายปี  

 ทั้งนี้ ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 (ฉบับแรก) และแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๓ ประเด็น ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 13 ตุลาคม 2561 
และวันที่ 18 เมษายน 2562 ตามล าดับ เพ่ือเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล 
ซ่ึงในระยะแรกเป็นการด าเนินการระหว่างปี พ.ศ. 2563 - 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  กรมการ
ขนส่งทางบกได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) เพ่ือ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาต ิแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

1.2 ต่อมาคณะรัฐมนตรี ได้มีมติ เมื่ อวันที่  3 ธันวาคม 2562 และวันที่                           
3 พฤษภาคม 2563 เห็นชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติตามแนวทางที่ส านักงาน                   
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติเสนอ โดยเฉพาะการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ให้มีการประสานและบูรณาการการด าเนินงานระหว่างหน่วยงาน โดยเฉพาะการให้ข้อเสนอแนะในการจัดท า
แผนระดับที่ 3 และโครงการ/การด าเนินงานที่สอดคล้องกันตามหลักความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal 
Relationship : XYZ) เพ่ือใช้ส าหรับในการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
รวมถึงการขยายระยะเวลาการปรับปรุงแผนการปฏิรูปประเทศตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ 

 ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 กรมการขนส่งทางบกได้มีการทบทวน
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) เป็นแผนปฏิบัติราชการ                 
กรมการขนส่งทางบก ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2563 - 2565) ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2563 เพ่ือให้การขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติของกรมการขนส่งทางบกสอดคล้องกับแนวทางดังกล่าว  

1.3 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กรมการขนส่งทางบก ได้อนุมัติ “โครงการจัดท า
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
ระยะที่ 1” ขึ้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนตามข้อ (1.1) และ (1.2) ด าเนินไปอย่างต่อเนื่องและเป็นไปตาม 
แนวทางท่ีก าหนด  
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2. ข้อพิจารณา 

เพ่ือให้การจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ                    
กรมการขนส่งทางบก ซึ่งเป็นแผนปฏิบัติราชการที่ต่อเนื่องจากแผน 3 ปี ระยะแรก สามารถขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวง
คมนาคม และเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมถึง
กรอบแนวทางการยกระดับระบบราชการ 4.0 เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด และมีประสิทธิภาพ จึงขอเสนอ
แนวทางการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกรมการขนส่งทางบก 
ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน ดังนี้ 

 
ขั้นตอนที่  1 การมองเป้าหมายร่วมกัน  โดยมีวัตถุประสงค์เ พ่ือสื่อสารและ                 

สร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจแนวคิดและสาระส าคัญของแผนระดับที่ 1 ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ                
แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ  และแผนระดับที่  3 ได้แก่  แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่ งทางบก ระยะ 3 ปี                             
(พ.ศ. 2563 – 2565) ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ. 2563  

ขั้นตอนที่ 2 การประเมินผลการด าเนินงานที่ผ่านมา โดยมีวัตถุประสงค์วิเคราะห์  
ผลการด าเนินงานของที่ผ่านมาของกรมการขนส่งทางบกว่าสามารถบรรลุเป้าหมายของชาติได้มากน้อยเพียงใด 
โดยจะท าการประเมินในระดับภาพรวมของกรมการขนส่งทางบก และระดับประเด็นยุทธศาสตร์ตาม                 
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบกฯ  

ขั้นตอนที่ 3 การวิเคราะห์ช่องว่างการพัฒนา โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดท า             
กรอบแนวทางพัฒนา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ผ่านการวิเคราะห์ประเด็นท้าทายและการจับ
สัญญาณการเปลี่ยนแปลง อันจะส่งผลต่อการการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่เกี่ยวข้องของกรมการขนส่งทางบก 
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ขั้นตอนที่ 4 การจัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส าคัญ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
จัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 ตามกรอบแนวทาง
พัฒนาในขั้นตอนที่ 3 การวิเคราะห์ช่องว่างการพัฒนา น าไปสู่การจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขั้นตอนที่ 5 การจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดท า               
(ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวง
คมนาคม และเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ ดี รวมถึง
กรอบแนวทางการยกระดับระบบราชการ 4.0 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จะเผยแพร่แผนปฏิบัติ
ราชการดังกล่าว เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้องต่อไป 

ทั้งนี้ การด าเนินงานตามแนวทางดังกล่าว จะผ่านคณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก และคณะท างานย่อย 6 คณะ เพ่ือขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ
กรมการขนส่งทางบก ซึ่งเป็นการด าเนินงานภายใต้คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก 
เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยจะจัดประชุมคณะท างานฯ อย่างน้อย 2 ครั้ง 

3 ข้อเสนอ 

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 

3.1 เห็นชอบในหลักการแนวทางการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี                   
(พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก  

3.2 มอบหมายคณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการกรมการขนส่งทางบก ก ากับการด าเนินงานตามแนวทางการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ               
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก  

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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4.2 การทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก 
เพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ คณะท างานจัดท า 
ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก และ
คณะท างานย่อย 6 คณะ 

1. เรื่องเดิม 

ตามที่กรมการขนส่งทางบกได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะท างาน เพ่ือ
ด าเนินการให้สอดคล้องและเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 และพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ขับเคลื่อนประเทศให้บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ และผลลัพธ์ตามเป้าหมายการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  และ
แผนปฏิรูปประเทศได้อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 การด าเนินการที่
เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ได้มีการด าเนินการผ่านคณะท างานต่าง ๆ ซึ่งเป็น                     
การด าเนินงานภายใต้คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์
ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
1. คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพื่อขับเคลื่อน

ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยมี อขบ. เป็นประธานกรรมการ และ รอว., รอบ., รอก.             
เป็นรองประธานกรรมการ รวมองค์ประกอบของคณะกรรมการฯ จ านวน 30 คน  รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (1) 

2. คณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการกรมการ
ขนส่งทางบก โดยมี รอว. เป็นประธานคณะท างาน และหัวหน้าผู้ตรวจราชการ เป็นรองประธานคณะท างาน 
รวมองค์ประกอบของคณะท างาน จ านวน 22  คน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (2) 

3. คณะท างานย่อย 6 คณะ เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก 
โดยมีคณะท างานย่อยเป็น 6 คณะ และมีองค์ประกอบของแต่ละคณะจ านวน 8 คน ได้แก่  
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  3.1) คณะท างานย่อยด้านการขนส่งคนโดยสารด้วยรถสาธารณะที่มีคุณภาพ 
โดยม ีตรข.(นางสุภา โชติงาม) เป็นที่ปรึกษา และ ผนส. เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
  3.2) คณะท างานย่อยด้านการขนส่งสินค้าด้วยรถบรรทุกที่มีคุณภาพ โดยมี 
ตรข. (นางสาวนงลักษณ์ วงศ์สุขสิริเดชา) เป็นที่ปรึกษา และ ผนค. เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
  3.3) คณะท างานย่อยด้านคนขับขี่ปลอดภัย โดยมี ตรข. (นายสมหวัง  
ทองขาว) เป็นที่ปรึกษา และ ผนภ. เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
  3.4) คณะท างานย่อยด้านรถปลอดภัยและการขนส่งทางถนนที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยมี ตรข. (นายสมหวัง  ทองขาว) เป็นที่ปรึกษา และ ผนว. เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
  3.5) คณะท างานย่อยด้านการให้บริการที่เป็นเลิศ โดยมี ตรข. (นางสาวรัชนี  
ชาญวิทยเดช) เป็นที่ปรึกษา และ ผสพ.5 เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
  3.6) คณะท างานย่อยด้านการเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีการบริหาร
จัดการที่ดี โดยมี ตรข. (นางพรรณี พุ่มพันธ์) เป็นที่ปรึกษา และ ผอจ. เป็นหัวหน้าคณะท างานย่อย  
ดังมีรายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (3) 

2. ข้อเสนอ  

เพ่ือให้การด าเนินงานตามแนวทางการจัดท าร่างแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี                       
(พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นไปอย่าง                           
มีประสิทธิภาพ และเพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการของแผน 3 ระดับ รวมถึงการถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติ
ตามหลักความสัมพันธ์ เชิงเหตุและผล (Causal Relationship : XYZ) โดยเฉพาะในส่วนของการจัดท า                  
แผนระดับที่ 3 และการจัดท าโครงการที่จะสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
ได้อย่างเป็นรูปธรรม ประกอบกับองค์ประกอบของคณะกรรมการและคณะท างานเดิม ยังไม่ครบถ้วน ครอบคลุม
ทุกมิติและทั่วประเทศ รวมทั้งมีคณะกรรมการหรือคณะท างานเดิมที่ได้รับการแต่ งตั้ง โยกย้าย เกษียณอายุ
ราชการ หรือลาออกราชการ จึงเห็นควรให้มีการทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะท างานที่เกี่ยวข้อง 
ดังนี้ 

 2.1 คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพื่อขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ โดยมีรายละเอียดการทบทวนองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

1. องค์ประกอบ โดยทบทวนจ านวนคณะกรรมการฯ จากองค์ประกอบเดิม 
เพิ่มข้ึน 1 คน คือ หัวหน้ากลุ่มกิจการขนส่งระหว่างประเทศ รวมทั้งสิ้น 31 คน (เดิม 30 คน) ดังนี้  

ล าดับ คณะกรรมการ (ชุดเดิม) ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 อธิบดีกรมการขนส่งทางบก ประธาน คงเดิม 
1.2 รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก (ฝ่ายวิชาการ) รองประธาน คงเดิม 
1.3 รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก (ฝ่ายบรหิาร) รองประธาน คงเดิม 
1.4 รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก (ฝ่ายปฏิบตัิการ) รองประธาน คงเดิม 
1.5 หัวหน้าผู้ตรวจราชการ กรรมการ คงเดิม 
1.6 ผู้อ านวยการส านักการขนส่งผู้โดยสาร กรรมการ คงเดิม 
1.7 ผู้อ านวยการส านักการขนส่งสินค้า กรรมการ คงเดิม 
1.8 ผู้อ านวยการส านักวิศวกรรมยานยนต์ กรรมการ คงเดิม 
1.9 ผู้อ านวยการส านักสวสัดภิาพการขนส่งทางบก กรรมการ คงเดิม 
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ล าดับ คณะกรรมการ (ชุดเดิม) ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.10 ผู้อ านวยการส านักมาตรฐานงานทะเบียนและภาษรีถ กรรมการ คงเดิม 
1.11 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 1 กรรมการ คงเดิม 
1.12 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 2 กรรมการ คงเดิม 
1.13 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 3 กรรมการ คงเดิม 
1.14 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 4 กรรมการ คงเดิม 
1.15 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 5 กรรมการ คงเดิม 
1.16 ผู้อ านวยการส านักบรหิารการคลังและรายได้ กรรมการ คงเดิม 
1.17 ผู้อ านวยการส านักกฎหมาย กรรมการ คงเดิม 
1.18 ผู้อ านวยการกองตรวจการขนส่งทางบก กรรมการ คงเดิม 
1.19 ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี กรรมการ คงเดิม 
1.20 เลขานุการกรม กรรมการ คงเดิม 
1.21 ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ คงเดิม 
1.22 ผู้อ านวยการศูนย์บริหารจัดการเดนิรถด้วยระบบ GPS กรรมการ คงเดิม 
1.23 ผู้อ านวยการกองบริหารรถโดยสารประจ าทางพื้นที่

กรุงเทพมหานคร 
กรรมการ คงเดิม 

1.24 ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน กรรมการ คงเดิม 
1.25 ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร กรรมการ คงเดิม 
1.26 ผู้อ านวยการกองแผนงาน กรรมการและ

เลขานุการ 
คงเดิม 

1.27 หัวหน้ากลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร ์ ผู้ช่วยเลขานุการ คงเดิม 
1.28 หัวหน้ากลุ่มแผนงานและแผนงบประมาณ ผู้ช่วยเลขานุการ คงเดิม 
1.29 หัวหน้ากลุ่มติดตามและประเมินผล ผู้ช่วยเลขานุการ คงเดิม 
1.30 หัวหน้ากลุ่มสถิติการขนส่ง ผู้ช่วยเลขานุการ คงเดิม 
1.31 หัวหน้ากลุ่มกิจการขนส่งระหว่างประเทศ (ขอเพ่ิม) ผู้ช่วยเลขานุการ เน่ืองจากการจัดท า

แผนฯ มีความเกี่ยวข้อง
กับด้านระหว่างประเทศ
ด้วย 

2. อ านาจหน้าที่ โดยขอแก้ไข เพ่ิมเติม และตัดข้อความบางส่วนในอ านาจหน้าที่
เพ่ือให้มีความชัดเจนมากขึ้น (ตามข้อความที่ขีดเส้นใต้) ดังนี้  

1) ก ากับ ติดตาม เร่งรัดการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดให้เป็นไป             
ตามพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐ และพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน                        
การด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐ รวมทั้งระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ
ด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 

2) พิจารณาทบทวนแผนยุทธศาสตร์กรมการขนส่งทางบก พ.ศ. 2559 – 2564* 
และจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖1-๒๕8๐) 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ              
แผนหรือนโยบายอื่นที่เก่ียวข้องรวมทั้งการถ่ายทอดแผนไปสู่การปฏิบัติ  
หมายเหตุ *ข้อความที่ตัดออก เนื่องจากปัจจุบันไม่ใช้แผนฉบับดังกล่าวแล้ว แต่เป็นแผนปฏิบัติราชการ 
กรมการขนส่งทางบก ระยะ 3 ปี พ.ศ. 2563 – 2565 ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ. 2563 
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3) พิจารณาวิเคราะห์แผนงาน/โครงการ เพ่ือจัดท าค าของบประมาณประจ าปี
ให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก หรือแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือจัดท าค าขอ
งบประมาณประจ าปีให้สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบกหรือแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
ที่จะสามารถส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็นรูปธรรม  

4) ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลการด าเนินการของ 
กรมการขนส่งทางบก รวมทั้งก ากับให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก หรือแผนอ่ืน                     
ที่เก่ียวข้อง 

5) ศึกษา ทบทวน พัฒนาตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด รวมทั้งปรับปรุง
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

6) แก้ไขปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานภายใต้แผนปฏิบัติราชการ
กรมการขนส่งทางบก หรือแผนอื่นที่เก่ียวข้อง ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

7) ปฏิบัติงานอื่นตามที่อธิบดีกรมการขนส่งทางบกมอบหมาย 
8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

ดังมีรายละเอียดร่างค าสั่งที่ทบทวนปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (4) 

2. คณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ               
กรมการขนส่งทางบก โดยมีรายละเอียดการทบทวนองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

1. องค์ประกอบ โดยทบทวนจ านวนคณะท างานฯ จากองค์ประกอบเดิม เพิ่มข้ึน 
5 คน และขอแก้ไข 1 คน กล่าวคือ  ขอเพิ่มจังหวัดในแต่ละภาคอีก 5 ภาค ได้แก่  ภาคเหนือ                          
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันออก ภาคตะวันตก และภาคใต้ (เดิมมีเฉพาะภาคกลาง) และแก้ไข
จังหวัดในภาคกลางจากจังหวัดนครปฐม เป็นจังหวัดพิษณุโลก จึงมีองค์ประกอบจากเดิมจ านวน 27 คน เป็น             
27 คน เพ่ือให้การจัดท าแผนปฏิบัติราชการมีความครอบคลุมทั่วประเทศมากขึ้น ดังนี้ 

ล าดับ คณะกรรมการ (ชุดเดิม) ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก (ฝ่ายวิชาการ) ประธาน คงเดิม 
1.2 หัวหน้าผู้ตรวจราชการ รองประธาน คงเดิม 
1.3 ผู้อ านวยการส านักการขนส่งผู้โดยสาร ผู้ท างาน คงเดิม 
1.4 ผู้อ านวยการส านักการขนส่งสินค้า ผู้ท างาน คงเดิม 
1.5 ผู้อ านวยการส านักวิศวกรรมยานยนต์ ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 ผู้อ านวยการส านักสวสัดภิาพการขนส่งทางบก ผู้ท างาน คงเดิม 
1.7 ผู้อ านวยการส านักมาตรฐานงานทะเบียนและภาษรีถ ผู้ท างาน คงเดิม 
1.8 ผู้อ านวยการส านักงานขนส่งกรุงเทพมหานครพื้นที่ 5 ผู้ท างาน คงเดิม 
1.9 ผู้อ านวยการส านักบรหิารการคลังและรายได้ ผู้ท างาน คงเดิม 

1.10 ผู้อ านวยการส านักกฎหมาย ผู้ท างาน คงเดิม 
1.11 ผู้อ านวยการกองตรวจการขนส่งทางบก ผู้ท างาน คงเดิม 
1.12 ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าท่ี ผู้ท างาน คงเดิม 
1.13 ผู้อ านวยการกองแผนงาน ผู้ท างาน คงเดิม 
1.14 เลขานุการกรม ผู้ท างาน คงเดิม 
1.15 ผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้ท างาน คงเดิม 
1.16 ผู้อ านวยการศูนย์บริหารจัดการเดนิรถด้วยระบบ GPS ผู้ท างาน คงเดิม 
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ล าดับ คณะกรรมการ (ชุดเดิม) ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.17 ผู้อ านวยการกองบริหารรถโดยสารประจ าทางพื้นที่

กรุงเทพมหานคร 
ผู้ท างาน คงเดิม 

1.18 ผู้อ านวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน ผู้ท างาน คงเดิม 
1.19 ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร ผู้ท างาน คงเดิม 
1.20 ขนส่งจังหวัดพิษณุโลก (ขอแก้ไข) ผู้ท างาน เดิมขนส่งจังหวัดนครปฐม  
1.21 ขนส่งจังหวัดเชียงราย (ขอเพ่ิม) ผู้ท างาน มี สค.เชียงของ และ เป็น

จังหวัดติดชายแดน 
1.22 ขนส่งจังหวัดอุดรธานี หรือ ขนส่งจังหวัดหนองคาย 

(ขอเพ่ิม) 
ผู้ท างาน เป็นศูนย์กลาง/ 

เป็นจังหวัดติดชายแดน 
1.23 ขนส่งจังหวัดตาก (ขอเพ่ิม) ผู้ท างาน เป็นจังหวัดติดชายแดน 
1.24 ขนส่งจังหวัดชลบรุี (ขอเพ่ิม) ผู้ท างาน ศูนย์กลางตะวันออก 
1.25 ขนส่งจังหวัดสงขลา (ขอเพ่ิม) ผู้ท างาน เป็นจังหวัดติดชายแดน 
1.26 หัวหน้ากลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.27 นักวิชาการขนส่งช านาญการ/ปฏิบัติการ  

กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน 
ผู้ช่วยเลขานุการ คงเดิม 

ทั้งนี้ ในการประชุมคณะท างานแต่ละครั้งกับขนส่งจังหวัด ในแต่ละภาคดังกล่าว จะเป็นในลักษณะการประชุม
ทางไกลผ่านระบบ VDO Conference 

2. อ านาจหน้าที่ โดยให้คงข้อความอ านาจหน้าที่ตามค าสั่งเดิม ดังมีรายละเอียด
ร่างค าสั่งที่ทบทวนปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (5) 

3. คณะท างานย่อย 6 คณะ เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก  
โดยมีรายละเอียดการทบทวนองค์ประกอบและอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. องค์ประกอบ มีคณะท างานย่อยเป็น 6 คณะ ซึ่งแต่ละคณะมีองค์ประกอบ
ของ ตรข. เป็นที่ปรึกษา โดยปัจจุบัน มี ตรข. ที่เกษียณอายุราชการ หรือมีการแต่งตั้งให้ไปด ารงต าแหน่งอ่ืน 
หรือได้รับแต่งตั้งให้มาด ารงต าแหน่ง ตรข. และมีผู้ท างานและผู้ช่วยเลขานุการ ที่ ได้รับการแต่งตั้ง โยกย้าย 
หรือลาออก จึงเห็นควรทบทวนค าสั่ง แตม่ีจ านวนองค์ประกอบของแต่ละคณะคงเดิมเป็น 8 คน ดังนี้   

3.1) คณะท างานย่อยด้านการขนส่งคนโดยสารด้วยรถสาธารณะที่มีคุณภาพ 
- คงเดิมทั้งหมด 

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นางสุภา โชติงาม)  ที่ปรึกษา คงเดิม 
1.2 ผนส. หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน กบส. / ผู้แทน กตส. / ผู้แทน ศบร. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นายก่อลาภ ประกอบสุข  หพส. สนส. 
1.8 นายวุฒิเวชญ์ สุนทรประสาน 
     นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ กนย. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

คงเดิม 
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3.2) คณะท างานย่อยด้านการขนส่งสินค้าด้วยรถบรรทุกที่ มีคุณภาพ                        
- ขอแก้ไข 1 คน คือ เจ้าหน้าที่ สนค. ที่เป็นผู้ท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นางสาวนงลักษณ์  วงศ์สุขสริิเดชา)  ที่ปรึกษา คงเดิม 
1.2 ผนค. หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน ศทส. / ผู้แทน สนภ.  / ผู้แทน ศบร. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นายวันพุธ  สุดใจ  
     หพค.  สนค. 
1.8 นายวุฒิเวชญ์ สุนทรประสาน 
     นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ กนย. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ขอแก้ไข 
(เดิมเป็น นางสาว 
จิราภรณ์ จติร์ถวิล  
นวก.ขนส่ง ชก. สนค.) 

3.3) คณะท างานย่อยด้านคนขับข่ีปลอดภัย – ขอแก้ไข 1 คน คือ เจ้าหน้าที่ 
กนย. ที่เป็นผู้ท างานและผู้ช่วยเลขานุการ  

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นายสมหวัง  ทองขาว)  ที่ปรึกษา คงเดิม 
1.2 ผนภ. หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน สนก. / ผู้แทน กตส.  / ผู้แทน ศบร. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นางจินต์จุฑา  ตีรถะ  
     นักวิชาการขนส่งช านาญการ กนย. 
1.8 นายศรณัย์กร  สุขมิ่ง 
     นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ สนภ. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ขอแก้ไข 
(เดิมเป็น นายธนาเดช   
อสิพงษ์ ซึ่งได้รับแต่งตั้งใหไ้ป
ด ารงต าแหน่งท่ี  กกท.) 

3.4) คณะท างานย่อยด้านรถปลอดภัยและการขนส่งทางถนนที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม – ขอแก้ไข 1 คน คือ เจ้าหน้าที่ กนย. ที่เป็นผู้ท างานและผู้ช่วยเลขานุการ  

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นายสมหวัง  ทองขาว)  ที่ปรึกษา คงเดิม 
1.2 ผนภ. หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน สนก. / ผู้แทน กตส.  / ผู้แทน ศบร. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นางจินต์จุฑา  ตีรถะ  
     นักวิชาการขนส่งช านาญการ กนย. 
1.8 นายคณติพงศ์ บัณฑิตเสาวภาคย ์
     วิศวกรเครื่องกลช านาญการ สนว. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ขอแก้ไข 
(เดิมเป็น นายธนาเดช 
อสิพงษ์ ซึ่งได้รับแต่งตั้งใหไ้ป
ด ารงต าแหน่งท่ี  กกท.) 
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3.5) คณะท างานย่อยด้านการให้บริการที่เป็นเลิศ – ขอแก้ไข 1 คน โดย
เสนอชื่อ ตรข. ที่จะมาเป็นที่ปรึกษาในคณะท างานย่อยชุดนี้ ซึ่งให้พิจารณาคัดเลือกรายชื่อจ านวน 1 คน 
จากจ านวน 3 คน  

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นางสาวพิศมัย  เกิดทรัพย์ หรือ 

        นางสาวยมนา  นาคเสนา หรือ 
        นางสุวรรณา  สมทรัพย์)  

 

ที่ปรึกษา ขอแก้ไข 
(เดิมเป็น นางสาวรัชนี  
ชาญวิทยเดช ซึ่งได้
เกษียณอายรุาชการแล้ว) 

1.2 ผสพ.5 หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน กพร. / ผู้แทน ศทส.  / ผู้แทน สนร. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นางสาวอ าไพ  เพชรนที   
      หัวหน้างานรถจักรยานยนต ์สขพ.5 
1.8 นางสาวรัญญา  สัจจานุรักษ ์
     นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ กนย. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

คงเดิม 

3.6) คณะท างานย่อยด้านการเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมีการบริหาร
จัดการที่ดี – ขอแก้ไข 2 คน คือ 

- ขอเสนอชื่อ ตรข. ที่จะมาเป็นที่ปรึกษาในคณะท างานย่อยชุดนี้ โดย
ให้พิจารณาคัดเลือกรายช่ือจ านวน 1 คน จากจ านวน 2 คน  

- ขอแก้ไข 1 คน คือ เจ้าหน้าที่ กนย. ที่เป็นผู้ท างานและผู้ช่วยเลขานุการ  

องค์ประกอบ ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1.1 ตรข. (นางลิ้นจี่ พรสวัสดิ์ หรือ 

        นางสุณี  เหลืองศิริวัฒนา)  
 

ที่ปรึกษา ขอแก้ไข 
(เดิมเป็น นางพรรณี  
พุ่มพันธ์  ซึ่งไปด ารง
ต าแหน่ง ผนท.) 

1.2 ผอจ. หัวหน้าคณะท างานย่อย คงเดิม 
1.3 – 1.6 ผู้แทน สนก. / ผู้แทน กพร.  / ผู้แทน สลก. ผู้ท างาน คงเดิม 
1.6 หนย. ผู้ท างานและเลขานุการ คงเดิม 
1.7 นางสาวกนกพร  พรหมเดิม   
      นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ กจท. 
1.8 นางสาวรัญญา  สัจจานุรักษ์ 
      นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ กนย. 

ผู้ท างานและ
ผู้ช่วยเลขานุการ 

ขอแก้ไข  
(เดิมเป็น นางสาวนงนุช  
พงศ์ธามัน นักวิชาการขนส่ง
ช านาญการ ซึ่งได้ลาออก
จากราชการแล้ว) 

2. อ านาจหน้าที่ โดยในแต่ละคณะจะมีอ านาจหน้าที่ตามค าสั่งเดิมที่มีข้อความ
เหมือนกัน แต่ต่างกันเฉพาะในส่วน 1) กล่าวคือ แยกความรับผิดชอบในแต่ละด้านตามชื่อของคณะท างานย่อย 
ดังนี้ 
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 อ านาจหน้าท่ี สิ่งที่แตกต่างกันของแต่ละคณะ 
1)  รวบรวมข้อมูลในระดับนโยบายตั้งแต่ระดับชาติ ระดับ

กระทรวงที่ เกี่ ยวข้อง ข้อสั่ งการนายกรั ฐมนตรี  มติ
คณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
ผลการศึกษา แผนงาน/โครงการ และผลการด าเนินงานใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการทบทวน ติดตาม และประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ในด้าน… 

1. ในด้านการขนส่งคนโดยสารด้วยรถสาธารณะที่มีคุณภาพ 
2. ในด้านการขนส่งสินค้าด้วยรถบรรทุกที่มีคุณภาพ 
3. ในด้านคนขับขี่ปลอดภัย 
4. ในด้านรถปลอดภัยและการขนส่งทางถนนเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 
5. ในด้านการให้บริการที่เป็นเลิศ 
6. ในด้านการเป็นองค์กรที ่ม ีสมรรถนะสูงและมีการ
บริหารจัดการที่ดี 

2)  วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แนวทางการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ข้อความเหมือนกันทุกคณะ 

3)  น าเสนอผลการพิจารณาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 
เป้าประสงค์ แผนงานโครงการ และการก าหนดค่าเป้าหมาย
ที่เหมาะสมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

ข้อความเหมือนกันทุกคณะ 

4) มีอ านาจหน้าที่เชิญผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเข้าร่วม
ประชุมตามเห็นสมควร 

ข้อความเหมือนกันทุกคณะ 

โดยขอแก้ไขอ านาจหน้าที่ของคณะท างานย่อย ดังนี้ 
 อ านาจหน้าท่ี สิ่งที่แตกต่างกันของแต่ละคณะ 

1)  รวบรวมข้อมูลในระดับนโยบายตั้งแต่ระดับชาติ ระดับ
กระทรวงที่ เกี่ ยวข้อง ข้อสั่ งการนายกรั ฐมนตรี  มติ
คณะรัฐมนตรี นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม 
ผลการศึกษา แผนงาน/โครงการ และผลการด าเนินงานใน
ส่วนที่เกี่ยวข้องกับการทบทวน ติดตาม และประเมินผล
แผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ในด้าน… (ของ
แต่ละคณะ) 
คณะที่ 1. ในด้านการขนส่งคนโดยสารด้วยรถสาธารณะที่มี
คุณภาพ 
คณะที่ 2. ในด้านการขนส่งสินค้าด้วยรถบรรทุกที่มีคุณภาพ 
คณะที่ 3. ในด้านคนขับขี่ปลอดภัย 
คณะที่ 4. ในด้านรถปลอดภัยและการขนส่งทางถนนเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 
คณะที่ 5. ในด้านการให้บริการที่เป็นเลิศ 
คณะที่ 6. ในด้านการเป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงและมี
การบริหารจัดการที่ดี 

1) รวบรวมข้อมูลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติและ
แผนการปฏิรูปประเทศ นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวง
คมนาคม นโยบายกรมการขนส่งทางบก การด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการ รายงานผลการศึกษา และอื่น ๆ ในส่วน
ที่เกี่ยวข้องกับการทบทวน ติดตามและประเมินผลตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ในแต่ละด้านที่รับผิดชอบ เพื่อทบทวน
หรือจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก 
 

2)  วิเคราะห์ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์แนวทางการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

วิเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้องทั้งบริบท สภาพแวดล้อม และการ
ท้าทายเชิงยุทธศาสตร์ ในการทบทวนหรือจัดท ายุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ แนวทางการด าเนินงาน ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมทั้งในระยะสั้น และระยะยาวที่
จะบรรจุเป็นแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพื่อ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 
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 อ านาจหน้าท่ี สิ่งที่แตกต่างกันของแต่ละคณะ 
3)  น าเสนอผลการพิจารณาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 

เป้าประสงค์ แผนงานโครงการ และการก าหนดค่าเป้าหมาย
ที่เหมาะสมทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

น าเสนอผลการพิจารณาความเหมาะสมของตัวช้ีวัด 
เป้าประสงค์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตลอดจน และการ
ก าหนดค่าเป้าหมายที่เหมาะสม 

4) มีอ านาจหน้าที่เชิญผู้เกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้เสียเข้าร่วม
ประชุมตามเห็นสมควร 

คงเดิม 

นอกจากนี้ ยังได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม โดยให้คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติ
ราชการกรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ เป็นผู้แต่งตั้ง
คณะท างานย่อย และเป็นค าสั่งกรมการขนส่งทางบก (ท่าน อขบ. ลงนาม) เนื่องจากอยู่ในอ านาจของ                 
คณะกรรมการฯ ตามค าสั่งกรมการขนส่งทางบกในข้อ 8 แล้ว (เดิมคณะท างานย่อย แต่งตั้งโดยคณะท างาน
จัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ซึ่งท่าน รอว. ลงนาม)  

ดังมีรายละเอียดร่างค าสั่งที่ทบทวนปรากฏตามเอกสารแนบวาระท่ี 4.2 (6) 

  จึงเรียนคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณาให้ความเห็นชอบการทบทวนค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ และคณะท างานดังกล่าว  

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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4.3 การมอบนโยบายการด าเนินงานของกรมการขนส่งทางบกให้สอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ 
นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงคมนาคม เพื่อใช้ในการจัดท าร่างแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 ของกรมการขนส่งทางบก 

1. เรื่องเดิม 

1.1 เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 คณะรัฐมนตรีจึงขอแถลงนโยบายต่อรัฐสภาให้
ทราบถึงแนวทางการบริหารราชการ ประกอบด้วย นโยบายหลัก ๑๒ ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง โดย
กรมการขนส่งทางบก มีส่วนขับเคลื่อนนโยบายหลัก 3 ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 2 เรื่อง ดังนี้  

นโยบายหลัก 3 ด้าน 
     นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 

๕.๖ พัฒนาสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
๕.๖.๑ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมให้ครอบคลุมพื้นที่ทั่วประเทศและสามารถ

รองรับการขนส่งและการเดินทางต่อเนื่องหลายรูปแบบได้อย่างไร้รอยต่อ  
5.6.2 แก้ไขปัญหาจราจรติดขัดในพื้นที่เขตเมือง 

     นโยบายหลักที ่11 การปฏิรปูการบริหารจัดการภาครัฐ 
11.1 พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่  
11.4 เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ  
11.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ  
11.6 พัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการสาธารณะและการตรวจสอบภาครัฐ  
11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพื่อเอ้ือต่อการท าธุรกิจและการใช้ชีวิตประจ าวัน 

     นโยบายหลักที ่12 การป้องกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
12.1 แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ  

นโยบายเร่งด่วน 2 เรื่อง 
     นโยบายเร่งด่วนที่ ๑ การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิตของประชาชน 
     นโยบายเร่งด่วนที ่10 การพัฒนาระบบการใหบ้ริการประชาชน 

1.2 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม ได้มอบนโยบายในการด าเนินงานของ
กระทรวงคมนาคม โดยกรมการขนส่งทางบก มีส่วนขับเคลื่อนนโยบายที่เกี่ยวข้อง จ านวน 17 เรื่อง ดังนี้  

(1) การพิจารณาข้อเรียกร้องของผู้ให้บริการรถสาธารณะ 
(2) สร้างทางเลือกใหม่ให้บริการรถรับจ้างสาธารณะ ผ่านแอพพลิเคชั่นและ

ก าหนดมาตรการช่วยเหลือผู้ประกอบการรถรับจ้างโดยสารสาธารณะ (TAXI) รูปแบบเดิม 
(3) การปฏิรูปรถโดยสารประจ าทางในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดที่มีเส้นทางต่อเนื่อง 
(4) แผนการเชื่อมต่อการเดินทางเข้าสู่ระบบรถไฟฟ้า 
(5) ให้ต่อยอดน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้กับการบริหารจัดการรถสาธารณะ 
(6) การพัฒนาระบบขนส่งมวลชนเมืองหลักในภูมิภาค (Tram ล้อยาง) 
(7) การแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนที่เกิดจากรถทุกประเภท 
(8) การยกระดับการออกใบอนุญาตขับรถ 7 มิติ 
(9) การตรวจรถโดยสารสาธารณะ ณ จุดตรวจ Checking Point 
(10) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้นกับรถสาธารณะ 
(11) การแก้ไขปัญหามลภาวะและฝุ่น PM 2.5 
(12) การพัฒนายานพาหนะด้วยพลังงานไฟฟ้า (EV)
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(13) ศึกษาและจัดท าแผนแก้ปัญหาด่านเก็บค่าผ่านทางพิเศษและทางหลวง
พิเศษระหว่างเมือง (Motorway) 

(14) การช าระภาษีรถประจ าปีผ่านแอปพลิเคชั่น “DLT Vehicle Tax”/ตู้รับ
ช าระภาษีรถประจ าปี 

(15) การให้ข้อมูลข่าวสารทาง Social Network และสื่ออ่ืน ๆ 
(16) ก ากับดูแลการปฏิบัติการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตามกฎหมายและตามหลัก

ธรรมาภิบาล เพ่ือปรับปรุงอันดับการทุจริตให้ดีขึ้นในปีต่อไป 
(17) ในกรณีที่มีการประเมินต่าง ๆ ให้พิจารณาผลงาน วิสัยทัศน์ และข้อมูล

ส่วนบุคคล (Profile) ด้วยความรอบครอบ และสามารถชี้แจงได ้

1.3 ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้จัดท ารายงานสรุปผล              
การด าเนินการประจ าปี  ตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ประจ าปี  2563 ซึ่งเป็น                
การประมวลผลความก้าวหน้าสถานการณ์การพัฒนาในการการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ ในห้วง 5 ปี แรกของการพัฒนา และได้มีการระบุถึงประเด็น             
ท้าทายที่ส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย รวมถึงข้อเสนอแนะเพ่ือที่จะบรรลุเป้าหมาย  

1.4 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) ได้
ส่งผลกระทบต่อประเทศไทยอย่างกว้างขวางและรุนแรง แม้ว่าที่ผ่านมาจะประสบความส าเร็จในการป้องกัน
และควบคุมโรค ทว่าการแพร่ระบาดอย่างรุนแรงและต่อเนื่องได้ส่งผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม               
จนก่อให้เกิดความปกติใหม่ ซึ่งเป็นปัจจัยเร่งให้ประเทศไทยเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะ             
อย่างยิ่ง ด้านการมุ่งสู่ยุคดิจิทัลในอัตราที่รวดเร็วขึ้น  

2. ข้อเสนอ 

เพ่ือให้การด าเนินการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 – 2570 
ของกรมการขนส่งทางบก สามารถขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 
นโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงคมนาคม ในส่วนที่เกี่ยวข้องได้ จึงขอเสนอข้อเสนอระดับนโยบาย เพ่ือ             
เป็นกรอบการด าเนินงานต่อไปในอนาคต โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) ภารกิจด้านการขนส่งสินค้า 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
1. ต้นทุนโลจิสติกส์ของ
ประเทศไทยต่อ
ผลิตภณัฑ์ มวลรวมใน
ประเทศลดลง 

นโยบายรัฐบาล 
   นโยบายหลักที่ 5 
การพัฒนาเศรษฐกิจและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของไทย 
   ๕.๖.๑ พัฒนา
โครงสรา้งพื้นฐานด้าน
คมนาคมใหค้รอบคลมุ
พื้นที่ท่ัวประเทศและ
สามารถรองรบัการขนส่ง
และการเดินทางต่อเนื่อง
หลายรูปแบบได้อย่างไร้
รอยต่อ 

1. ด้านการบริหารจัดการโลจิสติกส์และห่วงโซ่อุปทาน 
 พัฒนาเครือข่ายและผู้ให้บริการขนสง่ด้วยรถบรรทุกทั้งในและระหว่างประเทศให้

มีมาตรฐานและมีความปลอดภัย เพื่อรองรับภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม 
2. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  

 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งสินค้าทางถนน ตามเส้นทาง
ยุทธศาสตร์ สอดรับกับแนวทางการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคม
ขนส่งทางรางของประเทศ 

3. ด้านประกอบการ 
 ทบทวน/ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อส่งเสริมการประกอบการขนส่ง

สินค้าด้วยรถบรรทุก ที่มีประสิทธิภาพ 
 จัดระเบียบระบบการขนส่งสินค้าด้วยรถบรรทุก ให้ เกิดการแข่งขันที่มี

ประสิทธิภาพ 
4. ด้านอื่น ๆ 

 พัฒนาองค์ความรู้/ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมด้านระบบการ
ขนส่งสินค้า เพื่อการควบคุม ก ากับ ดูแลที่มีประสิทธิภาพ 

2. ประสิทธิภาพดา้น                
โลจสิติกส์ระหวา่ง
ประเทศของประเทศ
ไทยดีขึ้น 
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(2) ภารกิจด้านการขนส่งผู้โดยสาร 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
เพิ่มสัดส่วนการเดินทาง
ด้วยระบบขนส่ง
สาธารณะในเขต
กรุงเทพฯ และ
ปริมณฑล รวมถึงใน
เมืองหลักในภูมภิาค 

นโยบายรัฐบาล 
   นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนา
เศรษฐกิจและความสามารถใน
การแข่งขันของไทย 
   ๕.๖.๑ พัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานด้านคมนาคมให้
ครอบคลมุพื้นท่ีทั่วประเทศและ
สามารถรองรับการขนส่งและ
การเดินทางต่อเนื่องหลาย
รูปแบบได้อย่างไรร้อยต่อ  
   5.6.2 แก้ไขปัญหาจราจร
ติดขัดในพื้นที่เขตเมือง 
   นโยบายเร่งด่วนที่ ๑                 
การแก้ไขปัญหาในการด ารงชีวิต
ของประชาชน 
นโยบาย คค. 
   1 การพิจารณาข้อเรียกร้อง
ของผู้ให้บริการรถสาธารณะ 
   2 สร้างทางเลือกใหม่
ให้บริการรถรับจ้างสาธารณะ 
ผ่านแอพพลิเคชั่นและก าหนด
มาตรการช่วยเหลือ
ผู้ประกอบการรถรับจ้างโดยสาร
สาธารณะ (TAXI) รูปแบบเดิม 
   3 การปฏิรูปรถโดยสาร
ประจ าทางในเขต
กรุงเทพมหานครและจังหวดัที่มี
เส้นทางต่อเนื่อง 
   4 แผนการเชื่อมต่อการเดิน
ทางเข้าสู่ระบบรถไฟฟ้า 
   5 ให้ต่อยอดน าเทคโนโลยี
ดิจิทัลมาใช้กับการบริหาร
จัดการรถสาธารณะ 
   6 การพัฒนาระบบขนส่ง
มวลชนเมืองหลักในภูมิภาค 
(Tram ล้อยาง) 

1. ระบบขนส่งสาธารณะในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
 เร่งรัดการปฏริูปรถโดยสารประจ าทางในเขตกรุงเทพมหานครและ

จังหวัดที่มีเส้นทางต่อเนื่อง ให้มีคุณภาพ ปลอดภัย รองรับการ
เดินทางของคนทุกกลุม่ 

2. ระบบขนส่งสาธารณะเมืองหลักในภูมิภาค  
 พิจารณาแนวทางการพัฒนาใหส้อดคล้องกับความต้องการของพื้นที่                

อัตลักษณ์พื้นที่ รองรับการเดินทางของคนทุกกลุ่ม และสอดรับกับ
แนวทางการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งทางรางของ
ประเทศ  

3. โครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ก ากับดูแลสิ่งอ านวยความสะดวกภายในสถานีขนส่งผู้โดยสารทั่ว

ประเทศ ให้มมีาตรฐาน สะอาด ปลอดภัย สะดวกสบาย และรองรับ
การเดินทางของคนทุกกลุ่ม  

4. ด้านมาตรฐานการให้บริการ 
 พัฒนามาตรฐานการให้บริการที่มคีุณภาพ โดยค านึงถึงความ

ต้องการของประชาชนและข้อเรียกร้องของผู้ให้บริการรถสาธารณะ 
5. ด้านประกอบการ 

 ทบทวน/ปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อส่งเสริมการประกอบการ
ขนส่งผู้โดยสาร ที่มีประสิทธิภาพ 

 จัดระเบียบระบบการขนส่งผู้ โดยสาร ให้ เกิดการแข่งขันที่มี
ประสิทธิภาพ 

6. ด้านอื่น ๆ  
 พัฒนาองค์ความรู้/ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรมด้านการ

บริหารจดัการรถสาธารณะ เพื่อการควบคุม ก ากับ ดูแลที่มี
ประสิทธิภาพ 
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(3) ภารกิจด้านความปลอดภัย 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
ผู้เสยีชีวิตจากอุบัตเิหตุ
ทางถนนลดลง 

นโยบายรัฐบาล 
   นโยบายหลักที่ 5 
การพัฒนาเศรษฐกิจและ
ความสามารถในการ
แข่งขันของไทย 
   ๕.๖.๑ พัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานด้าน
คมนาคมให้ครอบคลมุ
พื้นที่ท่ัวประเทศและ
สามารถรองรับการ
ขนส่งและการเดินทาง
ต่อเนื่องหลายรูปแบบได้
อย่างไร้รอยต่อ  
นโยบาย คค. 
   1 การแก้ไขปัญหา
อุบัติเหตุทางถนนท่ีเกิด
จากรถทุกประเภท 
   2 การยกระดับการ
ออกใบอนุญาตขับรถ          
7 มิติ 
   3 การตรวจรถ
โดยสารสาธารณะ ณ 
จุดตรวจ Checking 
Point 
   4  ก า ร บั ง คั บ ใ ช้
กฎหมายอย่างเข้มข้นกับ
รถสาธารณะ 

ด้านยานพาหนะ 
 ยกระดับมาตรฐานวิศวกรรมยานยนต์ของประเทศไทยให้มีความปลอดภัย

เทียบเท่าสากล อย่างเข้มข้นต่อเนื่อง 
 ยกระดับสถานตรวจสภาพรถและการเพิ่มสมรรถนะของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัต ิ

ด้านผู้ใช้รถใช้ถนน 
 พัฒนาและยกระดับมาตรฐานใบอนุญาตขับรถ 
 สร้างการรับรู้ให้กับประชาชนให้ตระหนักถึงความส าคัญของการตรวจสภาพ

รถให้มีสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย ตลอดทั้งปี 
 สร้างการรับรู้ที่ถูกต้องให้กับผู้ปกครองให้ตระหนักถึงความรุนแรงของ

อุบัติเหตุที่เกิดจากรถจักรยานยนต์จะเป็นปัจจัยสนับสนุนให้อัตราการ
เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนของกลุ่มเยาวชนลดลง 

 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนเกี่ยวกับการขับขี่ที่
ปลอดภัย เพื่อเตรียมความพร้อมของเยาวชนก่อนถึงเกณฑ์อายุที่สามารถท า
ใบขับข่ีได้ 

ด้านก ากับดูแล 
 พัฒนาระบบก ากับ ดูแลการตรวจสอบรถบนท้องถนนให้มีความปลอดภัย  
 บังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม 
 ควบคุม ก ากับ ดูแล และยกระดับโรงเรียนสอนขับรถและสถานตรวจสภาพ

รถเอกชนให้มีคุณภาพ 
ด้านองค์กร/หน่วยงาน 

 เร่งรัดการจัดให้มีผู้จัดการความความปลอดภัยด้านการขนส่งทางถนน 
(Transport Safety Manager : TSM) 

 พัฒนาความร่วมมือกับหน่วยงานท้องถิ่นและภาคประชาสังคมในด าเนินการ
เชิงพื้นที่ในการสร้างความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน 

 แสวงหาความร่วมมือกับภาคเอกชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินการ
บางกระบวนงาน/ขั้นตอนเกี่ยวกับการขอใบอนุญาตขับรถเพื่อความคล่องตัว
และลดภาระของหน่วยงาน 

ด้านอื่น ๆ  
 พัฒนาองค์ความรู้ด้านมาตรฐานยานยนต์สมัยใหม่ (Connected Autonomous 

Shared Electric : CASE) ที่มีมาตรฐานสากลและปลอดภัย และเทคโนโลยี
สมัยใหม่ เพื่อใช้ศึกษาและวิเคราะห์พฤติกรรมคนขับ เตรียมความพร้อมและ
ก าหนดมาตรการเกี่ยวข้อง เช่น ยานยนต์ไร้คนขับ 
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(4) ภารกิจด้านลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
1. การปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของประเทศไทย
ลดลง 

นโยบาย คค. 
   1. การแก้ไขปัญหา
มลภาวะและ ฝุ่น PM 2.5 
   2. การพัฒนา
ยานพาหนะด้วยพลังงาน
ไฟฟ้า (EV) 

ด้านการก ากับดูแล  
 คุมเข้มต่อเนื่องรถบรรทุกและรถโดยสารควันด า เพื่อแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง

ขนาดเล็ก PM2.5 และค่าควันด าเกินกฎหมายก าหนด 
ด้านองค์กร/หน่วยงาน 

 พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลการปลอ่ยมลพิษและก๊าซเรือนกระจกของ ขบ. 
 พัฒนาองค์ ความรู้ ด้ านมาตรฐานยานยนต์ สมั ยใหม่  (Connected 

Autonomous Shared Electric : CASE) และเทคโนโลยีอื่น เพื่อลดการ
ปล่อยมลพิษและก๊าซเรือนกระจกของ 

 ยกระดับการตรวจสภาพรถ ทั้งด้านบุคลากร และเครื่องมืออุปกรณ์ ให้
รองรับยานพาหนะด้วยพลังงานไฟฟ้า (EV) 

ด้านการส่งเสริม 
 ส่งเสริมมาตรการด้านรถไฟฟ้าและการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้น

ฐานรองรับการใช้งานของรถไฟฟ้า 
 ส่งเสริมและสร้างแรงจูงใจในการใช้รถพลังงานสะอาดของผู้ประกอบการ 

2. คุณภาพอากาศ เสียง 
และความสั่นสะเทือนอยู่
ระดับมาตรฐานของ
ประเทศไทย 

(5) ภารกิจด้านการให้บริการประชาชน 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
งานบริการภาครัฐที่
ปรับเปลีย่นเป็นดจิิทัล
เพิ่มขึ้น 

นโยบายรัฐบาล 
   นโยบายเร่งด่วนที ่10 
การพัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชน 
นโยบาย คค. 
   1. ศึกษาและจดัท า 
แผนแก้ปัญหาด่านเก็บค่า
ผ่านทางพิเศษและทาง
หลวงพิเศษระหว่างเมือง 
(Motorway) 
   2. การช าระภาษีรถ
ประจ าปผี่านแอปพลเิคชั่น 
“DLT Vehicle Tax”/ตู้
รับช าระภาษีรถประจ าป ี
   3. การให้ข้อมูลข่าวสาร
ทาง Social Network 
และสื่ออ่ืน ๆ 

การผลักดันงานบริการให้เป็นดิจิทัล 
 พัฒนานวัตกรรมการให้บริการรูปแบบดิจิทัล รองรับวิถีชีวิตแนวใหม่ 

(New Normal) เพื่อลดการติดต่อที่ส านักงาน 
 พัฒนาระบบบริการดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ  ส าหรับประชาชนและ

ผู้ประกอบการ เพื่อลดระยะเวลาในการให้บริการ โดยค านึงถึงความสมดุล
ระหว่างการให้บริการผ่านส านักงานและช่องทางออนไลน์ (Offline to 
Online หรือ Online to Offline : O2O) 

 เพิ่มอัตราการใช้งานรูปแบบดิจิทัลมากข้ึน เช่น การช าระภาษีประจ าปีผา่น
แอปพลิเคชัน 

 พิจารณารวมหลายแอปพลิเคชันด้านบริการที่ผ่านมาให้เป็นแอปพลิเคชัน
เดียว  

ด้านการเชื่อมโยงข้อมูล 
 บูรณาการเช่ือมโยงฐานข้อมูลด้านบริการกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก

ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้เกิดบริการรูปแบบดิจิทัล  
ด้านประชาสัมพันธ์ 

 สร้างความรับรู้เกี่ยวกับการให้บริการรูปแบบดิจิทัลของ ขบ. 
 สนับสนุนการมีส่วนร่วมจากประชาชน โดยน าความเห็นประชาชนไปใช้ใน

การพิจารณาปรับปรุงการท างาน 
ด้านกฎหมาย/กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 ทบทวน/ปรับปรุงกฎหมายให้ไม่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนางานบริการให้
เป็นดิจิทัล 
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(6) ภารกิจด้านการบริหารจัดการองค์กร 

เป้าหมายชาติ นโยบายท่ีเกี่ยวข้อง ข้อเสนอระดับนโยบาย 
1. ภาครัฐมีขีด
สมรรถนะสูงเทียบเท่า
มาตรฐานสากลและมี
ความคล่องตัว 

นโยบายรัฐบาล  
   นโยบายหลักที ่11 การปฏิรูปการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
   11.1 พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐสมัยใหม่  
   11.4 เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ  
   11.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภบิาลในการบริหารจัดการ
ภาครัฐ  
   11.6 พัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาบริการสาธารณะและการตรวจสอบภาครัฐ  
   11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพื่อเอื้อต่อการท า
ธุรกิจและการใช้ชีวิตประจ าวัน 
   นโยบายหลักที ่12 การป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
   12.1 แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   นโยบาย คค. 
   1. ให้ก ากับดูแลการปฏิบัติการปฏิบัติงานให้ถูกต้อง
ตามกฎหมายและตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อปรบัปรุง
อันดับการทุจรติให้ดีขึ้นในปีต่อไป 
   2. ในกรณีที่มีการประเมินต่าง ๆ ให้พิจารณาผลงาน 
วิสัยทัศน์ และข้อมลูส่วนบุคคล (Profile) ด้วยความรอบ
ครอบ และสามารถช้ีแจงได ้

ด้านการบริหารจัดการ 
 จัดท าแผนการด าเนินงาน เพื่อมุ่งสู่การเป็น

ส่วนราชการดิจิทัล ภายในปี 2570 
 พัฒนาฐานข้อมู ลกลางของ ขบ .  ให้มี

ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้ใช้และแผนการพัฒนางานในอนาคต 

 ผลักดันโครงสร้าง ค่านิยม และกระบวนการ
ท า งาน ที่ ส่ ง เสริ ม ให้ เกิ ดความคิด เ ชิง
นวัตกรรม 

 เปิดโอกาสให้บุคลากรและประชาชนทุก
ระดับมีส่วนร่วมในการออกแบบนโยบาย
และแผนงาน ที่มีความหลากหลายในการ
พัฒนาองค์กร 

ด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
 พัฒนาทั กษะที่ จ า เป็ น ในยุ คดิ จิ ทั ล ให้

บุคลากรทุกระดับ 
 ส่งเสริมให้มีการจัดการความรู้ภายในองค์กร 

ด้านการต่อต้านการทุรจริตและประพฤติมชิอบ 
 การด า เนินการ ใด ๆ  ต้ อง เป็น ไปตาม

กฎหมายโดยเคร่งครัด 
ด้านกฎหมาย/กฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

 ทบทวน/ปรับปรุ งกฎหมายให้ ไม่ เ ป็ น
อุปสรรคต่อการบริหารจัดการองค์กรที่มี
ประสิทธิภาพ และสนับสนุนให้การบังคับใช้
กฎหมายมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. บุคลากรภาครัฐยดึ
ค่านิยมในการท างาน
เพื่อประชาชน ยึดหลัก
คุณภาพ จริยธรรม มี
จิตส านึก มี
ความสามารถสูง มุ่งมั่น
เป็นมืออาชีพ 
3.ประชาชนมีวัฒนธรรม 
และพฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจรติ (ร้อยละของ
หน่วยงานท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA) 
4. กฎหมายไม่เป็น
อุปสรรคต่อการพัฒนา
ภาครัฐและภาคเอกชนอยู่
ภายใต้กรอบกฎหมายที่
มุ่งให้ประชาชนในวงกว้าง
ได้รับประโยชน์จากการ
พัฒนาประเทศ โดยทั่วถึง 

4. ข้อเสนอ 

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 

4.1 เห็นชอบในหลักการข้อเสนอระดับนโยบาย เพ่ือเป็นกรอบการด าเนินงานในการ
จัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก  

4.2 มอบหมายคณะท างานจัดท า ทบทวน ติดตามและประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการกรมการขนส่งทางบก ก ากับการด าเนินงานตามข้อเสนอระดับนโยบาย ในการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก  

จึงขอเสนอคณะกรรมการฯ เพ่ือโปรดพิจารณา 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
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มติที่ประชุม 
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