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วาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และ
การสร้างความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก เม่ือวันที่                    
2 กันยายน 2563 

 ตามที่ได้มีการประชุมคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  และ                 
การสร้างความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่                 
2 กันยายน 2563 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุม ๑ กรมการขนส่งทางบก 

 สรุปสาระส าคัญการประชุม ดังนี้ 

เรื่อง สาระส าคัญ มติท่ีประชุม 
1. เพื่อทราบ รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์

ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 
รับทราบ 

2. เพื่อพิจารณา 1. ผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนการปฏิรูปประเทศในระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 

มอบหมายให้ทุกส านัก/กอง/ศูนย์ด าเนินการ เพิ่มเติมข้อมูลแผนงาน/
โครงการส าคัญที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนการปฏิรูปประเทศ 
พร้อมทั้งตรวจสอบสถานะข้อมูลแผนงาน/โครงการให้เป็นปัจจุบัน และ
จัดส่งกองแผนงานภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

2. การจัดท าโครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

1. ให้หน่วยงานท่ีได้รับการคัดเลือกโครงการส าคัญประจ าปี 2565 เพื่อ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ จัดท ารายละเอียดโครงการส าคัญและจัดท าค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  
2. ให้ทุกหน่วยงานพิจารณาคัดเลือกโครงการและจัดท าค าขอ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2565 ในส่วนที่ เกี่ยวข้อง โดยให้
พิจารณาให้ความส าคัญโครงการที่ส่ งผลต่อการบรรลุ เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่มีผลการ
ด าเนินงานในปี 2562 ในข้ันวิกฤต เพื่อให้บรรลุเป้าหมายในปี 2565  

ทั้งนี้ ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุมคณะท างาน ป.ย.ป. 
ครั้งที่  1/2563 เมื่อวันที่  2 กันยายน 2563 เรียบร้อยแล้ว และแจ้งเวียนให้
คณะท างานฯ ทุกท่านพิจารณาแล้ว ตามบันทึกที่  คค ๐๔๐๗.๒/656 ลงวันที่                       
15 กันยายน 2563 ปรากฏว่าไม่มีคณะท างานฯ ขอแก้ไขรายงานการประชุมฯ ดังกล่าว 
ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสาร ประกอบวาระท่ี 2 หรือ QR Code ตามเอกสารนี้ 

จึงขอเรียนคณะท างานฯ เพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะท างาน ป.ย.ป.               
ครั้งที่ 1/๒๕๖3 เมื่อวันที่ 2 กันยายน 2563   
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วาระท่ี 3 เรื่องเพื่อทราบ 

3.1 รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ปี 2563 

1. เรื่องเดิม 

พระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๒๔ วรรคสอง และ
พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการด าเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕ วรรคสอง ก าหนดให้
ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ส านักงานฯ) จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการ
ประจ าปีเสนอต่อคณะรัฐมนตรี หัวหน้าหน่วยงานในฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ องค์กรอิสระ องค์กรอัยการ 
และรัฐสภาเพ่ือทราบ   

2. ข้อเสนอ 

ส านักงานฯ ได้จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ ประจ าปี 2563 เรียบร้อยแล้ว และได้เผยแพร่
รายงานดังกล่าวบนเว็บไซต์ http://nscr.nesdb.go.th/nscr_report/ หรือ QR Code              
ตามเอกสารนี้ โดยมีสาระส าคัญที่เก่ียวข้องกับกรมการขนส่งทางบกโดยตรง สรุปได้ดังนี้   

2.1 ผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจ าปี 2563 

(1) ภารกิจด้านการขนส่งสินค้า สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหลัก ด้าน              
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน แผนแม่บท : โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล โดย มี
รายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
1. ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง ก าหนดค่าเป้าหมายที่ตอ้งบรรลุ
ในปี 2565 ต้นทุนโลจสิติกส์ของประเทศไทยต่อผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศน้อยกว่าร้อยละ 12 

 

- โดยปี 2563 จากสัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ในปี 2562 อยู่ที่ร้อยละ 13.4 ลดลงเล็กน้อยจากร้อยละ 
13.5 ในปี 2561 ซึ่งยังคงมีสถานะการบรรลุเป้าหมายอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเป้าหมายขั้นวิกฤต 
2. ประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์ระหว่างประเทศของประเทศไทยดีขึ้น ก าหนดค่าเป้าหมายที่ต้องบรรลุในปี 
2565 อันดับหรือคะแนนดีขึ้น (Logistics Performance Index : LPI) อยู่ใน 25 อันดับแรก หรือคะแนน     
ไม่ต่ ากว่า 3.50 คะแนน 

 

- โดยในปี 2563 ยังไม่มีรายงานเนื่องจาก LPI มีการประเมินผลทุก ๆ 2 ปี ในปี 2561 LPI ของประเทศ
ไทยอยู่ในอันดับที่ 32 มีค่าคะแนน 3.41 คะแนน อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศไทยอาจสามารถเทียบเคียงได้จากผลการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทย
ด้านโครงสร้างพื้นฐานปี 2563 ของ International Institute for Management Development (IMD) 
อยู่ที่อันดับที่ 44 ดีขึ้นจากปี 2562 อยู่ที่อันดับ 45 ท าให้มีสถานการณ์บรรลุเป้าหมายดีขึ้นอยู่ในระดับ                      
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 

 

 

 

 

2562 2563 

2562 2563 
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(2) ภารกิจด้านการขนส่งผู้โดยสาร สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหลัก ด้าน             
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน แผนแม่บท : โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
1. เพ่ิมสัดส่วนการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล รวมถึงในเมืองหลัก
ในภูมิภาค ก าหนดค่าเป้าหมายทีต้่องบรรลุในปี พ.ศ. 2565 สัดสว่นการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะ
ในเขตกรุงเทพฯ และ ปริมณฑลไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 และไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ในเมืองหลักในภูมิภาค 

 

- โดยปี 2563 จากสัดส่วนการการเดินทางด้วยระบบขนส่งสาธารณะในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑลใน 
ปี 2561 อยู่ท่ีร้อยละ 17.90 ลดลงจากร้อยละ 20 ในปี 2560 ส าหรับสัดส่วนการเดินทางด้วยระบบขนส่ง
สาธารณะในเมืองภูมิภาคนั้น ปัจจุบันยังไม่มีการรวบรวมข้อมูลดังกล่าวอย่างเป็นระบบ  ส่งผลให้ยังคงมี
สถานการณ์บรรลุเป้าหมายอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเป้าหมายขั้นวิกฤต 

(3) ภารกิจด้านความปลอดภัย สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหลัก ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน แผนแม่บท : โครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
1. ผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนลดลง ก าหนดค่าเป้าหมายทีต่อ้งบรรลุในปีพ.ศ. 2565 อัตราผูเ้สียชีวิต
จากอุบัติเหตุทางถนนให้เป็น 12 คนต่อประชากร 1 แสนคน 

 

- โดยในปี 2563 มีอัตราผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนอยู่ที่ 26.98 คนต่อประชากร 1 แสนคน ลดลง                
จากปี 2562 อยู่ที่ 30.53 คน ส่งผลให้ยังคงมีสถานการณ์บรรลุเป้าหมายอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเป้าหมายขั้นวิกฤต 

(4) ภารกิจด้านการให้บริการประชาชน สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหลัก ด้าน               
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ แผนแม่บท : การบริการประชาชนและประสิทธิภาพ
ภาครัฐ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
1. งานบริการภาครัฐที่ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพ่ิมขึ้น ก าหนดค่าเป้าหมายที่ต้องบรรลุในปี พ.ศ. 2565 
ปรับเปลีย่นกระบวนงานบริการภาครัฐให้เป็นดจิิทัล จ านวน 2,180กระบวนงาน 

 

- โดยในปี 2563 มีกระบวนงานบริการประชาชนของภาครัฐที่ได้รับการปรับให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัลจ านวน         
280 กระบวนงาน แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ งานบริการเพื่อประชาชน จ านวน 52 กระบวนงาน งานบริการ               
ด้านแรงงาน จ านวน 12 กระบวนงาน งานบริการผู้ประกอบธุรกิจ/SMEs จ านวน 216 กระบวนงาน เพิ่มขึ้นจาก 
238 กระบวนงานในปี 2562 โดยได้ด าเนินการไปเพียงร้อยละ 12.84 ส่งผลให้ยังคงมีสถานการณ์บรรลุเป้าหมาย
อยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเป้าหมายขั้นวิกฤต 

(5) ภารกิจด้านลดผลกระทบสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติหลัก 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม แผนแม่บท : การเติบโตอย่างยั่งยืน โดย                   
มีรายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
1. การปล่อยก๊าซเรือนกระจกของประเทศไทยลดลง ก าหนดค่าเปา้หมายที่ต้องการบรรลุ ในปี 2565                  
การปล่อยก๊าซเรือนกระจกลดลงอย่างน้อย ร้อยละ 12 จากกรณีปกติ 

 

- ในปี 2561 ประเทศไทยสามารถลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกร้อยละ 15.76 แสดงให้เห็นว่า
ประเทศไทยสามารถบรรลุค่าเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

2562 2563 

2562 2563 

2562 2563 

2562 2563 
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เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
2. คุณภาพอากาศ เสียง และความสั่นสะเทือนอยู่ระดับมาตรฐานของประเทศไทย ก าหนดค่าเป้าหมายที่
ต้องการบรรลุ ในปี 2565 คุณภาพอากาศ เสียง และความสั่นสะเทือนอยู่ระดับมาตรฐานของประเทศไทย 
ร้อยละ 15 ของพ้ืนที่เป้าหมาย 

 

   - การเทียบเคียงข้อมูลการรายงานผลการด าเนินงานท่ีสะท้อนสถานการณ์ด้านคุณภาพอากาศและเสียง โดย
ข้อมูลปริมาณฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM 2.5) และฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน 
(PM10) เฉลี่ยรายปีและค่าเฉลี่ยรายพื้นที่ พบว่าฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 10 ไมครอน เพิ่มขึ้นจาก                     
42 ไมโครกรัม/ลูกบาศก์เมตร (มคก./ลบ.ม.) ในปี 2561 เป็น 45 มคก./ลบ.ม. ในปี 2562 และฝุ่นละออง
ขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน มีค่าเฉลี่ยรายปีเพิ่มขึ้นจาก 24 มคก./ลบ.ม. เป็น 25.6 มคก./ลบ.ม. ในช่วงเวลา
เดียวกัน และข้อมูลระดับเสียงบริเวณพื้นที่ริมถนนในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ในปี 2562 พบว่า 
ค่าเฉลี่ยของระดับเสียงเฉลี่ย (Leq) 24 ช่ัวโมง เท่ากับ 68.6 เดซิเบลเอ ลดลงเล็กน้อยจาก 69.2 เดซิเบลเอ 
ในปี 2561 ซึ่งอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่เกิน 70 เดซิเบลเอ ซึ่งค่าสถานการณ์บรรลุเป้าหมายไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงคงอยู่ในระดับต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 

2.2 ผลการด าเนินการตามแผนการปฏิรูปประเทศ ประจ าปี 2563 

(1) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
(1) บริการภาครัฐ สะดวก 
รวดเร็ว และตอบโจทย์ชีวิต
ประชาชน 

ระดับความพึงพอใจในคุณภาพการ
ให้บริการของภาครั ฐไม่น้อยกว่ า             
ร้อยละ 85 ในปี 2565 

- จากผลการส ารวจของส านักงาน ก.พ.ร. เรื่อง ความพึงพอใจของประชาชน
ต่อบริการของภาครัฐ พบว่า ในปี 2562 ประชาชนมีความพึงพอใจร้อยละ 
84.75 ซึ่งเพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.75 เมื่อเทียบกับผลส ารวจ ปี 2560 

(2) ระบบข้อมลูภาครัฐมี
มาตรฐาน ทันสมัยและ                 
เชื่อมโยงกัน ก้าวสู่รัฐบาล
ดิจิทัล 

มีการบูรณาการและเช่ือมโยงระบบขอ้มลู
ภาครัฐเพื่อให้หน่วยงานมีฐานข้อมูลและ
การวิ เคราะห์  (Data and Analytics)               
ที่จ าเป็นต่อการก าหนดนโยบาย การ
วางแผน และการตัดสินใจเพื่อแก้ไข
ปัญหาหรือพัฒนาคุณภาพการจัดบริการ
สาธารณะให้กับประชาชน 

- รัฐบาลมีเป้าหมายในการผลักดันให้ทุกองค์กรของรัฐเข้าสู่กระบวนการ
ปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government Transformation) 
โดยการบูรณาการเช่ือมโยงข้อมูลระหว่างหน่วยงานภาครัฐยังเป็นความ             
ท้าทายที่ส าคัญ เนื่องจากปัญหาที่ผ่านมาการเก็บข้อมูลของแต่ละหน่วยงาน
มีหลายมาตรฐานและหลายระบบท าให้การเช่ือมโยงข้อมูลระหว่างหนว่ยงาน
เป็นไปได้ยาก รวมทั้งข้อจ ากัดด้านกฎหมายที่หน่วยงานจ าเป็นต้องปรับปรุง
เพื่อให้รองรับการเชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูลร่วมกัน 

(3) โครงสร้างภาครัฐ
กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็วและ
ระบบงานมผีลสัมฤทธ์ิสูง  

โครงสร้างหน่วยงานของรัฐมีขนาด
กะทัดรัด ยดืหยุ่นพร้อมปรับเปลี่ยน
เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงได้อยา่งมี
ประสิทธิผล และมีการบูรณาการ
บทบาทภารกิจและโครงสร้างการ
บริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ              
ทั้งหน่วยงานในราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมภิาค และส่วนท้องถิ่น องค์การ
มหาชน รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งหน่วยงาน
ของรัฐอื่น ๆ เพื่อสร้างพลังร่วม 
(Synergy) ในการแก้ไขปัญหาส าคญั
ของชาติและการบริหารประชาชนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ที่ผ่านมาภาครัฐของประเทศไทยมีขนาดใหญ่ เพราะหน่วยงานของรัฐยัง
เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการจัดท าและให้บริการสาธารณะส่งผลท าให้
โครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ มีการขยายตัว โดยความพยายามในการ              
ลดขนาดโครงสร้างภาครัฐให้กะทัดรัดยังมีปัญหาอุปสรรคแม้ว่าส านักงาน 
ก.พ.ร. ได้มีการก าหนดแนวทางให้ส่วนราชการได้จัดท าแผนปฏิรูปองค์กร
ของตนเอง เพื่อทบทวนภารกิจและโครงสร้างหน่วยงานของตนว่าภารกิจใด
สามารถถ่ายโอนให้ภาคส่วนอื่น ๆ ได้ เพื่อลดขนาดโครงสร้างภาครัฐ                  
แต่ในทางปฏิบัติ เป็นการยากที่ส่วนราชการจะลดขนาดโครงสร้างหรือ
อัตราก าลังของตนเอง และยังมีแนวโน้มที่จะขยายตัวเพิ่มมากขึ้น 

2562 2563 
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เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
(4) ก าลังคนภาครัฐมีขนาด
ที่เหมาะสมและมสีมรรถนะ
สูงพร้อมขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ

ร้อยละของอัตราก าลังภาครัฐท่ีลดลง
ภาพรวม ในระยะ 5 ปี                   
(ปี 2561 – 2565)                               
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

- เมื่อเปรียบเทียบอัตราก าลังภาครัฐทั้งหมดในปีที่ผ่านมา พบว่า ในปี 
2562 มีจ านวน 2,199,232 คน เพิ่มขึ้นจากปี  2561 ที่มี จ านวน 
2,092,307 คน (เพิ่มขึ้นร้อยละ 5.11) นอกจากนี้ ส่วนราชการและ
หน่วยงาน ของรัฐยังมีการจ้างพนักงานจ้างซึ่งอยู่นอกงบบุคลากรในจ านวนที่
เพิ่มขึ้นอย่างมากด้วย 

(5) ระบบบรหิารงานบุคคล
ที่สามารถดึงดูด สร้าง              
และรักษาคนดีคนเก่ง                   
ไว้ในภาครัฐ  

ผู้มีความรู้ความสามารถและมี                 
จิตสาธารณะมีความสนใจเข้ามา
ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐมากข้ึน 

- ภาครัฐอาจยังไม่มีระบบและกลไกในการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ทันสมัย 
เพื่อจูงใจและใช้ประโยชน์ให้ตรงกับความรู้ความสามารถ ความถนัดหรือ
ความสนใจของแต่ละบุคคลได้อย่างเต็มที่ น าไปสู่อัตราการลาออกที่เพิ่มขึ้น 
สัดส่วนการสูญเสียข้าราชการพลเรือนสามัญจากการลาออกต่อการสูญเสีย
ข้าราชการพลเรือนสามัญทั้งหมดในปี 2562 คิดเป็นร้อยละ 48.89 ซึ่ง
เพิ่มสูงขึ้นจากปี 2560 ท่ีมีสัดส่วนอยู่ที่ร้อยละ 47.31 

(6) การจัดซื้อจดัจ้างภาครัฐ 
คล่องตัว โปร่งใส และมี
กลไกป้องกันการทุจริตทุก
ขัน้ตอน 

การทุจริตการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐลดลง - ภาพรวมด้านการทุจริตที่ผ่านมา จากผลการประเมินขององค์กรเพื่อความ
โปร่งใสนานาชาติ พบว่า พ.ศ. 2562 ประเทศไทยได้คะแนนดัชนีการรับรู้การ
ทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) 36 คะแนน จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน ตกลงมาจากอันดับที่ 99 ในปี 2561 มาอยู่ที่อันดับ 101 

(2) ด้านกฎหมาย 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
(2) ยกเลิกหรือปรับปรุง
กฎหมายทีล่้าสมัย และเป็น
อุปสรรคต่อการด ารงชีวิต
และการประกอบอาชีพของ
ประชาชน 

ความส าเร็จในการจัดตั้งกลไก
คณะกรรมการปฏริูปกฎหมายในระยะ
เร่งด่วน และผลการปรับปรุงกฎหมาย
และอนุบัญญัติที่เสนอแนะให้มีการ
ทบทวน 

- รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 77 ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มี
กฎหมายเพียงเท่าที่จ าเป็นและยกเลิก หรือปรับปรุงกฎหมายที่หมดความ
จ าเป็น ไม่สอดคล้องกับสภาพการณ์หรือท่ีเป็นอุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือ
การประกอบอาชีพเพื่อไม่ให้เป็นภาระแก่ประชาชน โดยปัจจุบันได้มีการ
มอบหมายให้ส านักงานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติและ
การสร้างความสามัคคีปรองดอง (ส านักงาน ป.ย.ป.) เป็นฝ่ายเลขานุการหลัก
ในการด าเนินการ 

(3) ด้านเศรษฐกิจ 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
(5) อุตสาหกรรมยานยนต์
ไฟฟ้า 

ประเทศไทยเป็นฐานการผลิต
อุตสาหกรรมยานยนตไ์ฟฟ้า 
ในภูมิภาค CLMV 

- ประเทศไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ที่ส าคัญในภูมิภาคเอเชียตะวันออก           
เฉียงใต้ โดยปี 2562 ประเทศไทยผลิตและส่งออกยานยนต์เป็นอันดับที่ 11   
ของโลก อย่างไรก็ตามปริมาณการผลิตรถยนต์ของไทยลดลงร้อยละ 7.1 เมื่อ
เทียบกับปี 2561 อันเนื่องมาจากการแข่งขันที่เพิ่มขึ้นในตลาดโลก โดยมี
ประเด็นท้าทายที่ส าคัญ เช่น การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและศูนย์ทดสอบ               
เพื่อรองรับการขยายตัวของปริมาณยานยนต์ไฟฟ้า การพัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมยานยนต์ไฟฟ้ารวมทั้งการพัฒนาแรงงานที่มีทักษะสอดคล้องกับ              
ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม เป็นต้น 

(27) Connectivity :             
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ในประเทศ 

ลดต้นทุนและระยะเวลาในการ
เดินทางและขนส่งสินค้า
ภายในประเทศ  

- ประเทศไทยมีการพัฒนาโครงสร้ างพื้นฐานด้ านคมนาคมขนส่ ง                           
ทั้งภายในประเทศและเช่ือมโยงระหว่างประเทศอย่างต่อเนื่องท าให้               
ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ดีขึ้น
โดยล าดับ ซึ่งในปี 2563 อยู่ในอันดับที่ 44 ดีขึ้นจากในปี 2562 ที่อยู่ใน
อันดับที่ 45 
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(4) ด้านสังคม 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย การบรรลุเป้าหมาย 
(2) กลุ่มผูเ้สยีเปรยีบใน
สังคม 

การผลักดันนโยบายหรือกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับกลุ่มผูเ้สียเปรียบในสังคม 
เพื่อเพ่ิมสัดส่วนของกลุ่มผู้เสียเปรยีบ
ในสังคมให้สามารถประกอบอาชีพได้
และ/หรือ มีคณุภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

- ปัจจุบันกลุ่มผู้เสียเปรียบในสังคม ยังมีข้อจ ากัดและความเหลื่อมล้ าต่าง ๆ 
อันเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาทั้งการเข้าถึงทรัพยากร แหล่งทุน การบริการ
สาธารณะการได้รับการคุ้มครองทางสังคม โอกาสในการประกอบอาชีพ              
ที่ผ่านมาภาครัฐได้มีการด าเนินการเพื่อช่วยเหลือผู้เสียเปรียบในสังคมใน
หลายประเด็น แต่ยังมีความก้าวหน้าไม่มากเท่าที่ควร เช่น การปฏิรูป              
ระบบขนส่งสาธารณะไม่ให้เป็นอุปสรรคเพื่อคนทั้งมวล 

(5) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เรื่องและประเด็นปฏิรูปที ่ เป้าหมาย 
สถานการณ์การบรรลุเป้าหมาย 

ตามรายงานสรุปผลการด าเนินการตามแผนการปฏริูปประเทศ ประจ าปี 2563 
(2) ด้านการป้องปราม (1) เป้าหมาย 3 ด้าน คือ 

(1) หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยมี               
ผลการประเมินคณุธรรม ความซื่อตรง
และโปร่งใส (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) 
ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ท้ัง 5 มิต ิ
(2) ทุกหน่วยงานของรัฐมีแนวทาง 
การใช้ดุลยพินิจตามภารกิจของ
หน่วยงาน โดยให้มีการลดใช้ดุลยพินิจ
และมีการบันทึกเหตุผลการใช้ดุลพินิจ
ของเจ้าพนักงานของรัฐในรายงาน
ผลงานประจ าป ี
(3)  ได้รับการประเมินจาก 
International Institute for 
Management Development 
(IMD) และ World Economic 
Forum (WEF) ในล าดับทีด่ีขึ้นทุกปี
และไม่มีจดุที่อาจต่ าลง 

(1) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประเทศไทยมีผลคะแนน ITA โดยรวมอยู่
ในระดับสูงขึ้น โดยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 67.90 สูงกว่าปี 2562 ที่มีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละ 66.73 หรืออยู่ใน เกณฑ์ระดับ C (ช่วงคะแนน 65.00-74.99) 
(2) ส่วนประเด็นการใช้ดุลยพินิจ โดยสุจริต พบว่า หน่วยงานภาครัฐของไทย
ต่างร่วมมือกัน ในการขับเคลื่อนภารกิจที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง  เช่น               
การก าหนดมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ เพื่อให้บุคลากรในหน่วยงาน
น าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามมาตรฐานการท างาน ที่มี
ความโปร่งใส ซื่อตรง และป้องกันการทุจริต โดยในปี 2562 และปี 2563 
หน่วยงานภาครัฐส่วนใหญ่ได้ออกประกาศ เรื่อง มาตรการตรวจสอบการใช้
ดุลพินิจ และเผยแพร่ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้รับทราบ และถือ
ปฏิบัติภายในหน่วยงานอย่างเคร่งครัดและต่อเนื่อง 
(3) ผลการจัดอันดับความสามารถใน การแข่งขันของประเทศปี 2563  
โ ด ย  International Institute for Management Development (IMD) 
พบว่า ประเทศไทยมีอันดับความสามารถใน การแข่งขันในภาพรวมอยู่ใน
อันดับที่ 29 จาก 63 เขตเศรษฐกิจ ลดลงจากปี 2562 จ านวน 4 อันดับ                   
(ปี 2562 อยู่ในอันดับที่ 25) 

ทั้งนี้ รายงานสรุปผลการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศ 
ประจ าปี 2563 ยังระบุถึงการด าเนินงานที่ผ่านมา ประเด็นท้าทายที่ส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมาย                   
รวมถึงข้อเสนอแนะเพ่ือที่จะบรรลุเป้าหมาย ซึ่งกรมการขนส่งทางบกสามารถพิจารณาข้อมูลดังกล่าว ในการ
ด าเนินงาน เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนการปฏิรูปประเทศในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมการขนส่งทางบก
ต่อไป 

จึงขอเรียนคณะท างานฯ เพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
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3.2 แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ อันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิค-19 
พ.ศ. 2564 – 2565 

 1. เรื่องเดิม 

 1.1 เมื่อวันที่ 18 เมษายน 2562 ราชกิจจานุเบกษา ประกาศใช้แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่ งเป็นแผนที่ถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของยุทธศาสตร์ชาติลงสู่                  
แผนระดับต่าง ๆ โดยค านึงถึงประเด็นร่วมหรือประเด็นตัดข้ามยุทธศาสตร์ (Cross-cutting Issues) และ               
การประสานเชื่อมโยงเป้าหมายของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ให้มีความสอดคล้องไปใน               
ทิศทางเดียวกัน 

 1.2 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2563 คณะรัฐมนตรี ได้มติเห็นชอบให้แก้ไขเพ่ิมเติม
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ ให้สอดคลอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงหรือความจ าเป็นของประทศตาม
มาตรา 10 ของพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 อันเนื่องมาจากการแพร่ระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ที่เป็นโรคอุบัติใหม่ที่คาดว่าอาจจะมีผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ 

  1.3 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 คณะรัฐมนตรี ได้มติเห็นชอบ (ร่าง) แผนแม่บท
เฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์โควิด-19 พ.ศ. 2564 – 2565 (ฉบับสมบูรณ์) 
และต่อมาเมื่อวันที่ 30 ธันวาคม 2563 ราชกิจจานุเบกษา ได้ประกาศใช้แผนดังกล่าว เรียบร้อยแล้ว 

 2. สรุปสาระส าคัญแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจาก
สถานการณ์โควิด-19 พ.ศ. 2564 – 2565  

 2.1 หลักการ มุ่งเน้นการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ประกอบด้วย
ความพอประมาณ ความมีเหตุผล ภูมิคุ้มกัน ความรู้ และคุณธรรม เพ่ือให้ประเทศในระยะต่อไปได้รับการพัฒนา            
ให้สามารถ “ล้มแล้วลุกไว (Resilience)" 

 2.๒วัตถุประสงค์ เพ่ือท าให้ประเทศไทยสามารถกลับสู่ระดับการพัฒนาก่อน                
การระบาดของโควิด-19 และยกระดับการพัฒนาประเทศตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างเป็น
รูปธรรม 

 2.3 เป้าประสงค์ เพ่ือให้คนสามารถยังชีพอยู่ได้ มีงานท า กลุ่มเปราะบางได้              
รับการดูแลอย่างทั่วถึง สร้างอาชีพและกระจายรายได้สู่ท้องถิ่น เศรษฐกิจประเทศฟ้ืนตัวเข้าสู่ภาวะปกติ และ 
มีการวางรากฐานเพื่อรองรับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 

 2.๔ แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย ๓ แนวทางหลัก ดังนี้ 
 (๑) การพร้อมรับ (Cope) หมายถึง ความสามารถในการบริหารจัดการภายใต้
สภาวะวิกฤติ ให้สามารถยืนหยัดและต้านทานความยากล าบาก รวมถึงฟ้ืนคืนกลับสู่สภาวะปกติได้อย่างรวดเร็ว 
 (๒) การปรับตัว (Adapt) หมายถึง การปรับทิศทาง รูปแบบ และแนวทาง
การพัฒนา ให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง พร้อมกระจายความเสี่ยงและปรับตัวอย่างเท่าทันเพ่ือแสวงหา
ประโยชน์จากสิ่งที่เกิดข้ึน พร้อมเติบโตอย่างยั่งยืน 
 (3) การเปลี่ยนแปลงเพื่อพร้อมเติมโตอย่างยั่งยืน (Transform) หมายถึง 
การเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสร้างและปัจจัยพ้ืนฐานให้สอดรับกับความเปลี่ยนแปลง เพ่ือพลิกวิกฤตให้เป็นโอกาสส าหรับ
การพัฒนาประเทศต่อไป ซึ่งจะท าให้ประเทศมีการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืนภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ทั้งนี้ แนวทางการพัฒนาของแผนแม่บทเฉพาะกิจฯ จะครอบคลุมทั้งแนวทางที่
สอดคล้องการด าเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ต้องเน้นให้ความส าคัญ
เป็นพิเศษ (Top Priorities) และแนวทางที่รองรับประเด็นการพัฒนาเพ่ิมเติม (Emerging Issues) ที่เป็น              
ผลเกี่ยวเนื่องจากการระบาดของโควิด-19 

 2.๕ ประเด็นการพัฒนาที่ต้องให้ความส าคัญเป็นพิเศษในระยะ ๒ ปีข้างหน้า 
ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ (๑) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากภายในประเทศ 
(Local Economy) เพ่ือลดความเสี่ยงในการพ่ึงพาต่างประเทศ (๒) การยกระดับขีดความสามารถของ
ประเทศเพื่อรองรับการเติบโตอย่างย่ังยืนในระยะยาว (Future Growth) เพ่ือการส่งเสริมอุตสาหกรรมและ
บริการที่ประเทศไทยมีโอกาสและมีศักยภาพภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงและบริบทโลกใหม่ที่ปรับเปลี่ยนไป 
(3) การพัฒนาศักยภาพ และคุณภาพชีวิตของคนให้เป็นก าลังหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
(Human Capital) เพ่ือการยกระดับและปรับทักษะแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
และโครงสร้างเศรษฐกิจที่ปรับเปลี่ยนไป พร้อมทั้งเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากภาวะวิกฤต และ                         
(๔) การปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการฟื้นฟูและพัฒนาประเทศ (Enabling Factors) 
ให้สอดรับกับกระแสการเปลี่ยนแปลงที่จะส่งผลกระทบต่อศักยภาพของประเทศ 

 2.6 โครงการรองรับการด าเนินการตามแผนแม่บทเฉพาะกิจฯ  ประกอบด้วย               
๓ กลุ่มการด าเนินงาน ได้แก่ (๑) โครงการภายใต้พระราชก าหนดให้อ านาจกระทรวงการคลังกู้เงินเพ่ือแก้ไข
ปัญหา เยียวยา และฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังคม ที่ได้รับผลกระทบจากการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
พ.ศ. ๒๕๖๓ (๒) โครงการประจ าปีงบประมาณปี ๒๕๖๔ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖๓               
และ (๓) โครงการส าคัญประจ าปีงบประมาณปี ๒๕๖๕ ที่ด าเนินตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๒๓ 
จ านวน ๒๕๐ โครงการ 

ทั้งนี้ รายละเอียดแผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็นผลมาจากสถานการณ์             
โควิด-19 พ.ศ. 2564 – 2565 ปรากฏตามบนเว็บไซต์ http://nscr.nesdc.go.th/cpcovid 
หรือ QR Code ตามเอกสารนี้  

 3. โครงการส าคัญภายใต้แผนแม่บทเฉพาะกิจภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติอันเป็น                   
ผลมาจากสถานการณ์โควิด-19 พ.ศ. 2564 – 2565 ของกรมการขนส่งทางบก โดยเป็นโครงการส าคัญ
ประจ าปี 2565 ที่ด าเนินตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2563 ประกอบด้วย ๓ โครงการ ดังนี้ 

ประเด็นการพัฒนา โครงการ 
4. การปรับปรุงและพัฒนาปัจจัยพื้นฐานเพื่อส่งเสริมการ
ฟื้นฟูและพัฒนาประเทศ (Enabling Factors) 
    4.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการปรับ
โครงสร้างเศรษฐกิจใหม่ 

1. โครงการศูนย์การขนส่งชายแดนจังหวัดนครพนม 
2. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งสินค้าทางถนนให้มี
ความปลอดภัยด้วยระบบมาตรฐาน 
3. การพัฒนาและปรับปรุงศูนย์รวมข้อมูลการขนส่งด้วย
รถบรรทุก เพื่อส่งเสริมการขนส่งด้วยรถบรรทุกให้มี
ประสิทธิภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน (TDSC) 

จึงขอเรียนคณะท างานฯ เพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
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3.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

 1. เรื่องเดิม 

 1.1 เมื่อวันที่ 6 เมษายน 2562 ราชกิจจานุเบกษา ประกาศใช้แผนการปฏิรูป
ประเทศ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามที่บัญญัติไว้ในรัฐธรรมนูญ ประกอบด้วย ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย 
มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ า มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ ซ่ึงสอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตร์ชาติ 

 1.2 เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2562 คณะรัฐมนตรี ได้มติเห็นชอบการปรับปรุงแผนการ
ปฏิรูปประเทศให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ขาติ และมติคณะรัฐมนตรี               
ที่เกี่ยวข้อง โดยมอบหมายคณะกรรมการปฏิรูปประเทศด าเนินการตามขั้นตอน และกรอบระยะเวลา                  
ของกฎหมาย  

 1.3 เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 คณะรัฐมนตรี ได้มติเห็นชอบ (ร่าง) แผนการ
ปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) และ                  
ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศให้บรรลุผลตามเป้าประสงค์ภายในกรอบระยะเวลา               
ที่ก าหนดต่อไป  

 2. สาระส าคัญแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) 

  2.1 หลักการ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) เป็นแผนที่ส่งผลต่อการบรรลุ
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งทุกหน่วยงานต้องด าเนินการตาม
กิจกรรมปฏิรูปประเทศที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ ( Big Rock) น าไปสู่        
การปฏิบัติตามหลักความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (Causal Relationship : XYZ) เพ่ือให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติของแต่ละช่วงเวลา ๕ ปี โดยแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  จะ
ด าเนินการคู่ขนานไปกับเล่มแผนการปฏิรูปประเทศฉบับเดิม ที่เป็นกิจกรรมในลักษณะภารกิจปกติของ
หน่วยงาน  

  2.2 องค์ประกอบ แผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) มีจ านวน ๑๓ ด้าน ได้แก่ 
(1) ด้านการเมือง (2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน (3) ด้านกฎหมาย (4) ด้านกระบวนการยุติธรรม                
(5) ด้านเศรษฐกิจ (6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (7) ด้านสาธารณสุข (8) ด้านสื่อสารมวลชน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ (9) ด้านสังคม (10) ด้านพลังงาน (11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ (12) ด้านการศึกษา และ (13) ด้านวัฒนธรรม กีฬาแรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

  2.3 แนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) โดย
หน่วยงานรับผิดชอบหลักจะประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดท าแผนปฏิบัติการเพ่ือใช้ในการขับเคลื่อน
แผนการปฏิรูปประเทศ ซึ่งจะแสดงรายการโครงการ/การด าเนินการงานต่าง ๆ ที่สนับสนุนการด าเนินการตาม
กิจกรรม Big Rock และส่งผลต่อการบรรลุผลอันพึงประสงค์ของแผนการปฏิรูปประเทศ และแผนการใช้จ่าย
งบประมาณของแต่ละประเด็นปฏิรูป โดยระบุวงเงินและที่มาของเงินงบประมาณ ทั้งนี้ ระยะเวลาในการ
ด าเนินการของกิจกรรม Big Rock ต้องด าเนินการแล้วเสร็จภายในปี 2565 
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  2.4 การติดตามเร่งรัดการด าเนินงานตามแผนการปฏิรูปประเทศ โดยให้
คณะกรรมการปฏิรูปประเทศและส านักงานฯ ท าหน้าที่ขับเคลื่อนและติดตามในระดับนโยบาย ส านักงาน
ขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (ส านักงาน ป.ย.ป.)                  
ท าหน้าที่ขับเคลื่อนและติดตามในระดับปฏิบัติ รวมถึงการพัฒนาระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
( Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and Country Reform : 
eMENSCR) เพ่ือรองรับการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงานโครงการที่ด าเนินการภายใต้
กิจกรรม Big Rock 

ทั้ งนี้  รายละเอียดแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ปรากฏตามบนเว็บไซต์  
https://qrgo.page.link/U1XWq หรือ QR Code ตามเอกสารนี้  

 3. การด าเนินการของกรมการขนส่งทางบก 

3.1 ด้านบริหารราชการแผ่นดิน กรมการขนส่งทางบก ได้จัดส่งโครงการBig Rock 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ที่มีความสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ ที่อยู่ในความรับผิดชอบให้
กกระทรวงคมนาคม จ านวน 3 รายการ ได้แก่  

(1) โครงการพัฒนาระบบควบคุม ตรวจสอบ และติดตามรถ TAXI เพ่ือความ
ปลอดภัยผ่านแอปพลิเคชัน ระยะที ่1 วงเงิน 5.00 ล้านบาท 

(2) โครงการจ้างที่ปรึกษาเพ่ือจัดท าสถาปัตยกรรมองค์กร และแผนปฏิบัติการ
ดิจิทัลระยะ 6 ปี (พ.ศ. 2565 - 2570) ของกรมการขนส่งทางบก วงเงิน 14.60 ล้านบาท 

(3) กิจกรรมการรับช าระภาษีรถประจ าปีผ่านระบบอินเทอร์เน็ต วงเงิน – (ไม่มี) 

โดยเมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2564 ผอผ. ได้เข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมาธิการการบริหารราชการแผ่นดิน 
วุฒิสภา เพ่ือชี้แจงข้อมูลการด าเนินงานของกรมการขนส่งทางบก ในส่วนที่เก่ียวข้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน แล้ว 

3.2 ด้านเศรษฐกิจ เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2564 ผู้แทน สนค. และ กผง. ไดเ้ข้าร่วม
ประชุมหารือแนวทางการจัดท าแผนการขับเคลื่อนกิจกรรมปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อ
ประชาชนอย่างมีนัยส าคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที่ ๔ การเป็นศูนย์กลางด้านการค้าและการลงทุนของ
ไทยในภูมิภาค ผ่านระบบ Zoom Cloud Meeting ซึ่งมีกระทรวงพาณิชย์ (พณ.) เป็นหน่วยงานผู้รับผิดชอบ
หลักในการจัดท าแผนสนับสนุนการด าเนินการตามกิจกรรม Big Rock ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยใน
เบื้องต้น พณ. ได้ก าหนดให้กรมการขนส่งทางบกเป็นหน่วยงานร่วมด าเนินการใน 2 เป้าหมายย่อย ได้แก่                

(1) ปรับปรุงกฎระเบียบและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องให้เอ้ือต่อการถ่ายล าผ่านแดน 

(2) ปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการขนส่ง             
ทั้งทางบก ทางน้ า ทางอากาศ ให้เอ้ืออ านวยต่อการท าธุรกิจการขนส่งและการพาณิชยนาวี  โดยเฉพาะ                 
การขนส่งสินค้าอุปโภคบริโภคจากไทย 
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ทั้งนี้ ผู้แทน กผง. แจ้งที่ประชุมทราบว่ากรมการขนส่งทางบกมีภารกิจในการก ากับ ดูแลผู้ประกอบการขนส่ง
สินค้าด้วยรถบรรทุกให้ปฏิบัติตามเงื่อนไขในใบอนุญาตประกอบการขนส่งและให้มีมาตรฐานตามที่ก าหนด โดย
ไม่มีกฎระเบียบและแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการเอ้ือต่อการถ่ายล าผ่านแดน นอกจากนี้ กฎหมาย กฎระเบียบ
และแนวปฏิบัติของกรมการขนส่งทางบกที่มีอยู่ในปัจจุบันสอดคล้องตามพันธกรณีด้านการขนส่งทางถนน
ระหว่างประเทศแล้ว จึงไม่มีความจ าเป็นในการปรับปรุงแก้ไขแต่อย่างใด 

จึงขอเรียนคณะท างานฯ เพ่ือโปรดทราบ 

มติที่ประชุม 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................... 
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วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 

การทบทวนค าสั่งคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้าง
ความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก  

1. เรื่องเดิม 
ตามที่กรมการขนส่งทางบกได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ และคณะท างาน เพ่ือ

ด าเนินการให้สอดคล้องและเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 และพระราชกฤษฎีกาว่า
ด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ขับเคลื่อนประเทศให้บรรลุ
ผลสัมฤทธิ์ และผลลัพธ์ตามเป้าหมายการพัฒนาของยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  และ
แผนปฏิรูปประเทศได้อย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 การด าเนินการที่
เกี่ยวข้องกับแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก ได้มีการด าเนินการผ่านคณะท างานต่าง ๆ ซึ่งเป็น               
การด าเนินงานภายใต้คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการกรมการขนส่งทางบก เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศ โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 
โดยคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ และการสร้างความสามัคคี

ปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก มี อขบ. เป็นผู้น า ป.ย.ป. และมีองค์ประกอบจ านวน             
9 คน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระท่ี 4 (1) 

 2. ข้อพิจารณา 
เนื่องจากแผนการปฏิรูปประเทศมีความเกี่ยวข้องกับกรมการขนส่งทางบกในหลายด้าน 

ได้แก่ (1) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน (2) ด้านกฎหมาย (3) ด้านเศรษฐกิจ (4) ด้านสังคม และ                 
(5) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งมีหลายหน่วยงานในสังกัดกรมการขนส่งทางบก
ที่เกี่ยวข้อง และได้มีการด าเนินงานอยู่แล้ว แต่เนื่องจากองค์ประกอบของคณะท างานฯ ตามค าสั่งชุดเดิม              
ยังไม่ครอบคลุมหน่วยงานดังกล่าว ประกอบกับการปัจจุบันรัฐบาลได้มีการติดตามผลการด าเนินงาน                      
ตามแผนการปฏิรูปประเทศอย่างต่อเนื่องเพ่ือผลักดันให้หน่วยงานของรัฐมีการขับเคลื่อนการด าเนินงาน                
ตามแผนการปฏิรูปให้เป็นรูปธรรม จึงเห็นสมควรให้มีทบทวนค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานฯ โดยให้เพ่ิมผู้แทน             
ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ครอบคลุมแต่ละด้าน เพ่ือให้มีกลไกในการขับเคลื่อนการด าเนินการแผนการปฏิรูป
ประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนี้  
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2.1 องค์ประกอบ โดยขอเพ่ิมจ านวนองค์ประกอบของคณะท างานฯ จากเดิม 9 คน เป็น        
12 คน โดยเพ่ิมผู้แทนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในแต่ละด้านตามแผนการปฏิรูปประเทศ ดังนี้  

(1) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน - กพร.  
(2) ด้านกฎหมาย - สนก. 
(3) ด้านเศรษฐกิจ - สนว. และ สนค. 
(4) ด้านสังคม - สนส. 
(5) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ - กจท. (กวส.) 

ล าดับ คณะท างาน ต าแหน่ง หมายเหตุ 
1. อธิบดีกรมการขนส่งทางบก ผู้น า ป.ย.ป. คงเดิม 
2. รองอธิบดีกรมการขนส่งทางบก (ฝ่ายวิชาการ) ทีม ป.ย.ป. คงเดิม 
3. ผู้อ านวยการกองแผนงาน ทีม ป.ย.ป. คงเดิม 
4. ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร  ทีม ป.ย.ป. ขอเพ่ิม 
5. หัวหน้ากลุ่มวินัยและเสริมสร้างคณุธรรม 

กองการเจ้าหน้าท่ี 
ทีม ป.ย.ป. ขอเพ่ิม 

6. ผู้แทนส านักกฎหมาย  ทีม ป.ย.ป. ขอเพิ่ม (โดยให้ ผนก. มอบหมายหัวหน้ากลุ่ม) 
7. ผู้แทนส านักวิศวกรรมยานยนต์  ทีม ป.ย.ป. ขอเพ่ิม (โดยให้ ผนว. มอบหมายหัวหน้ากลุ่ม) 
8. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาและส่งเสริมการขนส่งผู้โดยสาร 

ส านักการขนส่งผู้โดยสาร 
ทีม ป.ย.ป. คงเดิม 

9. หัวหน้ากลุ่มพัฒนาและส่งเสริมการขนส่งสินค้า 
ส านักการขนส่งสินค้า 

ทีม ป.ย.ป. คงเดิม 

10. หัวหน้ากลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร ์
กองแผนงาน 

ทีม ป.ย.ป.  คงเดิม 

11. -12.  นักวิชาการขนส่งช านาญการ/ปฏิบัติการ จ านวน 2 คน 
กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ กองแผนงาน 

ทีม ป.ย.ป.  คงเดิม 

13. นักวิชาการขนส่งช านาญการ/ปฏิบัติการ จ านวน 1 คน 
กลุ่มตดิตามและประเมินผล กองแผนงาน 

ทีม ป.ย.ป.  คงเดิม 

2.2 อ านาจหน้าที่ โดยให้คงอ านาจหน้าที่ตามค าสั่งเดิม  
ดังมีรายละเอียดร่างค าสั่งที่ทบทวนปรากฏตามเอกสารประกอบวาระท่ี 4 (2) 

 3. ข้อเสนอ 

 จึงขอเสนอคณะท างานฯ เพ่ือโปรดพิจารณา ดังนี้ 
 3.1 เห็นชอบการทบทวนค าสั่งคณะท างานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ 
และการสร้างความสามัคคีปรองดอง (คณะท างาน ป.ย.ป.) กรมการขนส่งทางบก 
 3.2 มอบหมายให้ทีม ป.ย.ป. ศึกษารายละเอียดการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ และ
แผนการปฏิรูปประเทศ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกรมการขนส่งทางบก 

จึงเรียนคณะท างานฯ เพ่ือโปรดพิจารณา  

มติที่ประชุม 

................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................  
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วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

มติที่ประชุม 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 


